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 "يأتــي إعــداد خطــة تنمويــة محليــة لمدينــة نابلــس ضمــن مشــروع بنــاء القــدرات 
الممــول مــن خــال صنــدوق تطويــر وإقــراض البلديــات، ولهــذا الغــرض تعاقــد الصنــدوق 
لخدمــات  ومزايــا  والاستشــارات  للهندســة  العالميــة  المجموعــة  شــركتي  ائتــاف  مــع 
الأعمــال التــي قدمــت طاقمــاً استشــارياً متخصصــاَ لدعــم ومســاعدة البلديــة في إعــداد 
الخطــة حســب دليــل التخطيــط التنمــوي المحلــي لعــام 2017 المعتمــد مــن قبــل وزارة 

الحكــم المحلــي وصنــدوق تطويــر وإقــراض البلديــات.

ولتنفيــذ ذلــك فقــد تم القيــام بإجــراء الترتيبــات المؤسســاتية مــن 
ــة  ــي لجن ــط، وه ــة التخطي ــر عملي ــيتين تدي ــين رئيس ــكيل لجنت ــال تش خ
التخطيــط التنمــوي المحلــي وفريــق التخطيــط الأساســي، حيــث عملــت 
اللجــان علــى تحديــد الخطــة الزمنيــة واعتمــاد هيكليــة لإدارة عمليــة 
التخطيــط، وتحديــد وتحليــل أصحــاب العاقــة وتحديــد ممثليهــم في 
ــل  ــب الدلي ــة. وحس ــل المتخصص ــان العم ــكيل لج ــة، وتش ــان المتخصص اللج
فقــد تم تقســيم المجــالات التنمويــة إلــى اربعــة مجــالات تامــس كافــة 
ــي: الادارة  ــا يل ــالات بم ــذه المج ــل ه ــه، وتتمث ــع وتطلعات ــات المجتم احتياج
والحكــم الرشــيد )الامــن والكــوارث، التخطيــط والبنــاء، الادارة والحوكمة(، 
الاجتماعــي(،  والتمكــين  والتعليــم  )الصحــة  الاجتماعيــة  التنميــة 
ــة  ــة، الطاق ــات الصلب ــة )النفاي ــة والبيئ ــة التحتي ــي،  البني ــاد المحل الاقتص
تم  أن  وبعــد   ) والمواصــات  الطــرق  الصحــي،  والصــرف  الميــاه  والكهربــاء، 
تشــكيل اللجــان التــي ضمــت في عضويتهــا خبــراء وفنيــين ممثلــين عــن 
ــي   ــى حوال ــي إل ــم الإجمال ــل عدده ــي، وص ــي والمدن ــع المحل ــات المجتم مؤسس
120 شــخص، قامــت هــذه اللجــان بعقــد اجتماعــات مكثفة بهدف تشــخيص 
الوضــع القائــم لكافــة المجــالات مــن خــال النقــاش والعصــف الذهنــي وجمــع 
البيانــات والمعلومــات مــن مصادرهــا المختلفــة، وذلــك بدعــم مــن فريــق العمــل 
الاستشــاري. ثــم قامــت اللجــان بتحليــل البيانــات والمعلومــات واســتخاص 

ــة." ــا الملح ــم القضاي ــى أه ــولًا إل ــج وص النتائ

كلمة رئيس بلدية نابلس
إلــى  الوصــول  في  التخطيــط  بأهميــة  منــا  إيمانــا 
والإمكانيــات  للمــوارد  الأمثــل  الاســتخدام  وفي  الأهــداف 
المتاحــة وحرصــا علــى الارتقــاء بمدينــة نابلــس وبالخدمــات 
التــي تقدمهــا للمواطنــين في كافــة المجــالات فقــد اهتمــت 
للمدينــة  إســتراتيجية  خطــة  بإعــداد  نابلــس  بلديــة 
للأعــوام 2018-2021، فــالأمم التــي لا تخطــط لا يمكــن 
أن تصــل وتنجــح. وقــد جــاء الحــث علــى التخطيــط أمــرا 
ــا  ــي مكب ــن يمش ــى "أفم ــال تعال ــريم ق ــران الك ــا في الق صريح
علــى وجهــه أهــدى امــن يمشــي ســويا علــى صــراط مســتقيم" 

صــدق الله العظيــم.

ــل  ــل المتواص ــن العم ــهر م ــدة أش ــد ع ــة بع ــتراتيجية للمدين ــة الإس ــداد الخط ــاء إع وج
والــدءوب مــن قبــل البلديــة وبمشــاركة واســعة مــن العديــد مــن مؤسســات المجتمــع المحلــي 
وخبــراء وفنيــين مــن أبنــاء مدينــة نابلــس، الذيــن كرســوا جهودهــم ووقتهــم في إعــداد 
الخطــة الإســتراتيجية وعبــروا بالتالــي عــن روح عاليــة مــن المســؤولية تجــاه مدينتهــم 

ومجتمعهــم. 

وقــد مــرت عمليــة إعــداد الخطــة في عــدة مراحــل وخطــوات، بــدأت بتشــخيص الوضــع 
تنمويــة  رؤيــة  وصياغــة  الأولويــة  ذات  التنمويــة  القضايــا  وتحديــد  للمدينــة  الحالــي 
ــى  ــولا إل ــة وص ــذه الرؤي ــق ه ــى تحقي ــل عل ــي تعم ــداف الت ــد الأه ــك تحدي ــة وكذل للمدين
تحديــد المشــاريع والبرامــج التنمويــة في إطــار تشــاركي بــين كافــة الأطــراف ذات العاقــة، 

ــتراتيجية. ــة الإس ــة التنموي ــذه الخط ــة له ــذ والمتابع ــة التنفي ــع خط ــم وض ــن ث وم

ونحــن في بلديــة نابلــس نتطلــع إلــى ترجمــة الخطــة إلــى أفعــال وسياســات وتوفيــر 
الأمــوال وهــذا يعنــي جهــودا اســتثنائية مطلــوب بذلهــا مــن الجميــع لتســويق وترويــج الخطــة 
وجــذب داعمــين وممولــين للمشــاريع التــي تضمنتهــا الخطــة، وسيســاهم تنفيــذ هــذه الخطــة 
بتلبيــة طموحــات وأولويــات واحتياجــات المجتمــع المحلــي وتحســين ظــروف المواطــن المعيشــية 

وتســهيل حصولــه علــى مختلــف الخدمــات. 

وقــد أســهم فريــق العمــل الاستشــاري المؤلــف مــن ائتــاف المجموعــة العالميــة للهندســة 
للجنــة  الــدؤوب  العمــل  ومــن خــال  ومزايــا لخدمــات الأعمــال،   " "معالــم  والاستشــارات 
التخطيــط المحلــي وفريــق التخطيــط الأساســي ولجــان المجــالات التنمويــة ولجنــة أصحــاب 
العاقــة والــذي ضــم العديــد مــن الخبــراء في كافــة التخصصــات بإثــراء الخطــة وكمــا ان دعــم 
ــة  ــتراتيجية لمدين ــة الإس ــة التنموي ــداد الخط ــروع إع ــي لمش ــات المال ــر البلدي ــدوق تطوي صن

نابلــس ضمــن مشــروع بنــاء القــدرات كان لــه الأثــر الكبيــر في انجــاز المشــروع.

وفي ختــام كلمتــي يســعدني بكثيــر مــن الاحتــرام والتقديــر أن اشــكر كل مــن ســاهم في 
إنتــاج الخطــة التنمويــة الإســتراتيجية لمدينــة نابلــس، هــذه الوثيقــة مــا كانــت مــن الممكــن 

أن تنجــز وتخــرج إلــى النــور بــدون المســاهمة الفاعلــة مــن الجميــع.

م. عدلي يعيش
رئيس البلدية
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الصفحة
2. مقدمة 

يقــدم   )2021-2018( للأعــوام  نابلــس  لمدينــة   المحليــة  التنمويــة  الخطــة  محتــوى  إن 
خارطــة تحليليــة لأهــم خصائــص وتوجهــات المنطقــة مــن حيــث رؤيــة أهاليهــا، أهــم القضايــا 
ذات الأولويــة وأهدافهــا التنمويــة، والبرامــج والمشــاريع المقترحــة، وخطــط التنفيــذ والمتابعــة.

ــن  ــات " م ــن المؤسس ــد م ــة والعدي ــود البلدي ــر جه ــة بتضاف ــذه الخط ــداد ه ــد تم إع وق
خــال تطبيــق منهجيــة دليــل التخطيــط التنمــوي المحلــي للمــدن والبلــدات الفلســطينية 

ــن. ــتوى الوط ــى مس ــة عل ــات المحلي ــذ في الهيئ ــذي ينف وال

ويســهم التخطيــط التنمــوي في تعزيــز ومأسســة مفاهيــم الحوكمــة والإدارة الرشــيدة 
وصــولا للتنميــة المســتدامة وهــو مــا يعتبــر أولويــة لنــا في بلديــة نابلــس.

2.1.  أهداف الخطة 

تتمثل أهداف التخطيط التنموي المحلي في مدينة نابلس بما يلي:

ــة في  ● ــة التنموي ــات العملي ــرص ومعيق ــات وف ــد أولوي ــن وتحدي ــع الراه ــخيص الوض تش
ــس . ــة نابل ــل مدين ــة عم منطق

وضع رؤية تنموية شاملة لتطوير مدينة نابلس ضمن إطار زمني مدته أربعة سنوات. ●

وضع أهداف تنموية متكاملة، ورسم استراتيجيات لتحقيقها. ●

تحديد البرامج المشاريع التنموية ذات الأولوية. ●

وضع خطة تنفيذ متكاملة ضمن إطار زمني، وتقديرات مالية. ●

وضــع منهجيــة لمراقبــة أداء منفــذي البرامــج المختلفــة، ومقاييــس النجــاح في تنفيذهــا،  ●
وأدوات قيــاس هــذا النجــاح.

2.2. منهجية إعداد الخطة 

ارتكــزت منهجيــة إعــداد الخطــة التنمويــة المحليــة مدينــة نابلــس علــى دليــل التخطيــط 
التنمــوي المحلــي المعــد مــن قبــل وزارة الحكــم المحلــي، وقــد تكونــت مــن خمســة مراحــل أساســية 
تم تطبيــق المراحــل الثــاث الأولــى منهــا في إعــداد الخطــة وصــولا للوثيقــة الحاليــة المعتمــدة، 
ــة،  ــطة مختلف ــى أنش ــوة عل ــوي كل خط ــوات، وتحت ــدة خط ــى ع ــة عل ــوي كل مرحل ــث تحت حي
فيمــا يهيــئ إنجــاز الخطــة الطريــق لتطبيــق المرحلتــين الرابعــة والخامســة والمرتبطــة بتنفيــذ 

الخطــة وتقييمهــا؛ كمــا هــو مبــين في الشــكل أدنــاه. 
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شكل 1: مراحل تنفيذ إعداد الخطة التنموية  المحلية بالمشاركة وخطواتها

ومنــذ بدايــة المشــروع، فقــد تم تشــكيل فريــق التخطيــط الأساســي المكــون مــن ســبعة 
عشــر عضــواً، وقــام فريــق التخطيــط الأساســي وبالتعــاون مــع الاستشــاريين والمجتمــع المحلــي 
بتطبيــق المراحــل وفــق مــا خطــط لهــا، مبتدئــا بتحديــد لجنــة أصحــاب ذوي العاقــة، وتشــكيل 
اللجــان المتخصصــة والمجتمعيــة، وتحديــد أدوارهــا، وإعــداد خطــة عمليــة التخطيــط، والبــدء 

بعقــد الاجتماعــات.

وتشــكلت أربعــة لجــان متخصصــة كل منهــا مختصــة في مجــال تنمــوي محــدد، وقــد تجلــى 
دور هــذه اللجــان في بنــاء جوهــر الخطــة، مبتدئــين بمرحلتهــا الأولــى تشــخيص الوضــع القائــم   
ــكاني  ــع الس ــن التجم ــص ع ــر ملخ ــا تم تحضي ــل، كم ــاهمة في التحلي ــات، والمس ــديم المعلوم وتق
في مدينــة نابلــس. وتــا ذلــك، تم إعــداد دراســة تشــخيصية تفصيليــة لجميــع القطاعــات 
ــى  ــة، وعل ــان المتخصص ــا اللج ــي أعدته ــة الت ــر الأولي ــى التقاري ــاء عل ــة ، بن ــة في المدين التنموي
البيانــات الإحصائيــة والتقاريــر الرســمية، ومــن خــال اجتماعــات مــع اللجــان المتخصصــة 
لتحديــد نقــاط القــوة والضعــف، والفــرص، والتحديــات للقطاعــات وصــولا لإعــداد التقريــر 

ــس. ــة نابل ــخيصي لمدين التش

ومــن خــال ورشــة عمــل شــارك فيهــا ممثلــون عــن القطاعــات المختلفــة، ومؤسســات المجتمــع 
المدنــي، والهيئــات المحليــة وممثلــون عــن المؤسســات الحكوميــة والرســمية، بالإضافــة إلــى فريــق 
التخطيــط الأساســي، تم تحديــد الرؤيــة المســتقبلية للمدينــة ، وقــام المشــاركون بتحديــد 
القضايــا الأساســية للتنميــة "الأولويــات"، والأهــداف التنمويــة، وأولوياتهــا، وكذلــك أدوات 

قيــاس الوصــول إلــى هــذه الأهــداف.

وحــدد أعضــاء اللجــان المتخصصــة كيفيــة تحقيــق هــذه الأهــداف، مــن خــال تحديــد 
المعاييــر وأدوات القيــاس لــكل هــدف؛ ومــن ثــم اقتــراح البرامــج والمشــاريع التنمويــة التــي ســوف 

ــوة. ــداف المرج ــى الأه ــول إل ــا الوص ــن خاله ــم م يت

وبعــد ذلــك، تم تقــديم وصــف مبدئــي لــكل برنامــج ومكوناتــه؛ وشــمل ذلــك اســم البرنامــج 
ــة،  ــذ المقترح ــل والتنفي ــة التموي ــة، وجه ــة التقديري ــذه، والميزاني ــكان تنفي ــروع، وم ــم المش واس

والمعوقــات أمــام تنفيــذه، وطــرق التغلــب عليهــا.

وعرضــت هــذه النتائــج علــى اللجــان الفنيــة المتخصصــة مــن خــال ورشــة عمــل ثانيــة، قــام 
المشــاركون فيهــا بمراجعــة قائمــة المشــروعات، ومــن ثــم تمــت صياغتهــا بشــكلها النهائــي.

ــم  ــى ذلــك، تم إعــداد خطــة التنفيــذ، وخطــة المتابعــة والتقييــم، وتحديــد معال وبنــاءً عل
الزمنيــة  والفتــرة  بذلــك،  المعنيــة  الجهــات  وتحديــد  الإنجــاز،  لقيــاس  ومؤشــرات  رئيســية 

لتنفيــذ مكونــات البرامــج في الخطــة التنمويــة لمدينــة نابلــس.

ــري  ــاع جماهي ــال اجتم ــن خ ــس، م ــة نابل ــي مدين ــى أهال ــة عل ــذه الخط ــرض ه ــد تم ع وق
عــام اســتعرضت فيــه مخرجــات الخطــة، وبنــاءً علــى ماحظــات الأهالــي، تمــت صياغــة الخطــة 

بشــكلها النهائــي.
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3. لمحة عن مدينة نابلس

3.1. الموقع الجغرافي

ــي  ــور الرومان ــد الإمبراط ــى ي ــادي عل ــام 72 مي ــت في الع ــة بني ــة كنعاني ــي مدين ــس، ه نابل
باللغــة  الجديــدة  المدينــة  وتعنــي  نيابولــوس،  اســم  بدايــة  عليهــا  أطلــق  وقــد  فاســابيان، 
الإغريقيــة، ممــا يــدل علــى أن المدينــة قــد تكــون بنيــت بدايــة مــن قبــل الإغريــق الهيلينيــين 

ــان. ــل الروم ــة قب ــذه المدين ــدم في ه ــئ ق ــم موط ــدوا له ــن وج الذي

ــى هــذه المدينــة العديــد مــن الحضــارات، وحكمتهــا عــدة إمبراطوريــات، ففــي  تعاقبــت عل
العــام 1099 ميــادي احتلهــا الصليبيــون وحولوهــا إلــى مركــز رئيســي لمملكــة القــدس الاتينيــة، 
ــرة  ــال فت ــادي. وخ ــام 1187 مي ــي في الع ــن الأيوب ــاح الدي ــلم ص ــد المس ــم القائ ــى أن دحره إل
ــز  ــة مراك ــن أربع ــدة م ــس واح ــت نابل ــام 1917، أصبح ــى الع ــدت حت ــي امت ــي الت ــم العثمان الحك
رئيســية للدولــة  العثمانيــة في بــاد الشــام. وبعــد الحــرب العالميــة الأولــى أخضعــت نابلــس 
ــزي.  ــتعمار الانجلي ــد الاس ــوار ض ــي للث ــاق إقليم ــز انط ــت مرك ــي، وأصبح ــداب البريطان لانت
وفي أعقــاب حــرب العــام 1948 بــين العــرب وإســرائيل، ضمــت الضفــة الغربيــة بمــا فيهــا نابلــس 
للمملكــة الأردنيــة الهاشــمية، ومــن ثــم احتلتهــا إســرائيل عــام 1967، إلــى أن أوكلــت مهمــة إدارتها 
أخيــرا  للســلطة الوطنيــة الفلســطينية في الثانــي عشــر مــن ديســمبر عــام 1995 عقــب توقيــع 

اتفاقيــة أوســلو للحكــم الذاتــي الفلســطيني بــين إســرائيل ومنظمــة التحريــر الفلســطينية.

ــا  ــث تقطنه ــاث، حي ــماوية الث ــات الس ــة للديان ــرة كحاضن ــة كبي ــس ذات أهمي ــر نابل تعتب
غالبيــة مســلمة وأقليــة مســيحية وطائفــة ســامرية. وتضــم المدينــة أيضــاً العديــد مــن المقامــات 
والمواقــع الدينيــة مثــل بئــر ســيدنا يعقــوب وموقــع جبــل الهيــكل المقــدس للطائفــة الســامرية 
علــى قمــة جبــل جــرزيم، هــذا فضــا عــن بلدتهــا القديمــة التــي تزخــر بالعديــد مــن المواقــع 
الأثريــة مثــل الحمامــات التركيــة والقصــور والمقامــات والســبل ومعامــل الصابــون وغيرهــا مــن 

عناصــر الجــذب الســياحي.

تتميــز نابلــس بموقعهــا الجغــرافي الفريــد، حيــث تقــع في واد خصيــب يتجــه مــن الشــرق إلــى 
الغــرب بــين جبلــي عيبــال وجــرزيم، وفيمــا تبلــغ مســاحة محافظــة نابلــس 605 كــم مربــع، تبلــغ 
ــي 170,000  ــا حوال ــس لوحده ــة نابل ــن في مدين ــع ويقط ــم مرب ــس 29 ك ــة نابل ــاحة مدين مس

نســمة بمــا في ذلــك المخيمــات الأربعــة المحيطــة بهــا. 

تشــتهر نابلــس بســحر تصميــم بلدتهــا القديمــة، بمــا تتميــز بــه مبانيهــا وحاراتهــا وأزقتهــا 
وخاناتهــا القديمــة مــن تصميــم معمــاري فريــد.

تعتبــر نابلــس العاصمــة التعليميــة والاقتصاديــة لفلســطين، فبفضــل العــدد الكبيــر مــن المعاهد 
والمؤسســات التعليميــة فيهــا، أصبحــت نابلــس قبلــة للمتنوريــن وطــاب العلــم، حيــث يلتحــق حوالي 
عشــرين ألــف طالــب يتلقــون العلــم في جامعــة النجــاح الوطنيــة، كبــرى جامعــات فلســطين.  أمــا مــن 

ــة في  ــة والتجاري ــآت الصناعي ــن المنش ــراً م ــدداً كبي ــن ع ــس تحتض ــإن نابل ــة، ف ــة الاقتصادي الناحي
ــت  ــن زي ــر م ــذي يحض ــي ال ــون النابلس ــة كالصاب ــات التقليدي ــن الصناع ــدءاً م ــالات ب ــف المج مختل
الزيتــون، والكنافــة النابلســية الشــهيرة وحجــر البنــاء، وانتهــاء بأكبــر الشــركات الاســتثمارية 
والتجاريــة والخدماتيــة التــي حققــت العديــد مــن الانجــازات علــى الصعيديــن الوطنــي والإقليمــي، 

وأصبحــت مصــدر فخــر لــكل فلســطيني. 

3.2 الخصائص الديموغرافية

تعتبــر مدينة نابلس مــن أكبــر مــدن فلســطين من حيث عــدد الســكان. حيــث بلــغ عــدد 
ــكر (  ــم عس ــاء ومخي ــت الم ــين بي ــم ع ــة ومخي ــم باط ــا )مخي ــس ومخيماته ــة نابل ــكان مدين س
190477 نســمة )حســب الجهــاز المركــزي للإحصــاء الفلســطيني لســنة 2016(، بواقــع 153061 
نســمة لمدينــة نابلــس و 37416 نســمة للمخيمــات الواقعــة ضمــن حــدود البلديــة )مخيــم 
ــن  ــاس م ــن الن ــر م ــدد كبي ــق لع ــاك تدف ــكر(. وهن ــم عس ــاء ومخي ــت الم ــين بي ــم ع ــة ومخي باط

ــاً ــة يومي ــل في المدين ــة و العم ــاورة للدراس ــرى المج ــف والق الري

ــغ نســبة الذكــور 50,6  بالنســبة للخصائــص الديموغرافيــة للســكان في المدينــة ، فإنــه تبل
ــي  ــام ه ــن 15 ع ــم ع ــل اعماره ــن تق ــبة م ــث ان نس ــاث 49,4 % حي ــبة الان ــغ نس ــا تبل % بينم
39,7 % و نســبة مــن تزيــد اعمارهــم عــن 65 عــام هــي 3,76 % كمــا ان عــدد الاســر في المدينــة 
58,759 اســرة. وقــد بلغــت نســبة الاميــة في مدينــة نابلــس %2,9 امــا نســبة الاميــة في المحافظــة 

هــي 5,02 %.

يبلــغ عــدد الايــدي العاملــة 65998 شــخص موزرعــين علــى القطاعــات التاليــة : قطــاع 
الزراعــة: 3315 شــخص بنســبة 4,5 % ، تجــارة وخدمــات: 13733 شــخص بنســبة 18,5 % 
ــف  ــغ 36809 موظ ــين فبل ــين الحكوم ــدد الموظف ــا ع ــبة %16,4 ام ــرف 12141 بنس ــة وح ، صناع

بنســبة 55,7 %.

بلغــت نســبة العاطلــين عــن العمــل في مدينــة نابلــس %62 امــا نســبة العاطلــين عــن العمــل 
في المحافظــة فبلغــت 65,3 %.
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3.3 بلدية نابلس 

تأسســت بلديــة نابلــس في العــام 1869 لتكــون بذلــك ضمــن أولــى البلديــات التــي تــرى النــور 
علــى صعيــد الوطــن العربــي والمنطقــة ككل، ومنــذ ذلــك الحــين وحتــى يومنــا هــذا، تعاقــب علــى 

إدارة هــذه المؤسســة اثنــان وأربعــون رئيــس بلديــة مــا بــين منتخــب ومعــين.

تعمــل بلديــة نابلــس بــإدارة مبنيــة علــى أنظمــة وقوانــين محــددة، هــي نتــاج الخبــرات 
والتجــارب التــي مــرت بهــا إداراتهــا الســابقة، والتــي تم وضعهــا في المقــام الأول لتخــدم مصلحــة 
نابلــس وســكانها الذيــن يســتفيدون مــن مختلــف الخدمــات التــي تقدمهــا لهــم بلديــة نابلــس. 
ــة،  ــرة الهندس ــة، ودائ ــرة المالي ــة، والدائ ــرة الإداري ــي الدائ ــر، ه ــبع دوائ ــس س ــة نابل ــم بلدي تض
ودائــرة الكهربــاء، ودائــرة الميــاه والصــرف الصحــي، ودائــرة الخدمــات الصحيــة والبيئــة، ودائــرة 

ــة.   ــات العام الخدم

تمكنــت بلديــة نابلــس مــن الاعتمــاد علــى نفســها ذاتيــاً في ظل أصعــب الظروف، خاصــة أثناء 
فتــرة الانتفاضــة الأولــى والاجتيــاح والحصــار الإســرائيلي للمدينــة، حيــث تمكنــت البلديــة مــن 
الصمــود في وجــه العقبــات التــي واجهتهــا، وعملــت علــى تنفيــذ عــدة مشــاريع متعــددة لإصــاح 

الأضــرار التــي كانــت تتســبب بهــا الاجتياحــات الإســرائيلية للمدينة

الشكل )2(: خارطة لمدينة نابلس وموقعها بالنسبة للمحافظة

إضافــة إلــى ذلــك فقــد عملــت طواقــم بلديــة نابلــس خــال تلــك الفتــرة علــى تقــديم 
العديــد مــن الخدمــات الإنســانية والطارئــة مثــل إيصــال المســاعدات والأغذيــة والأدويــة 

ــة في  ــة علــى حيــاة طواقــم البلديــة العامل للعائــات المحاصــرة ومــا رافقهــا مــن مخاطــر محتمل
الميــدان، كمــا أن طواقــم قســم الإطفــاء وطواقــم الطــوارئ  في البلديــة كانــت تعمــل كقــوة لحفــظ 
الأمــن في المدينــة أثنــاء فتــرة غيــاب الأجهــزة الأمنيــة الفلســطينية جــراء منــع هــذه الأجهــزة 

مــن العمــل مــن قبــل الجيــش الإســرائيلي.

ويمكــن تعريــف بلديــة نابلــس بأنهــا مؤسســة عامــة شــبه حكوميــة تعمــل وفــق أنظمــة 
وقوانــين محــددة وضعــت وطــورت علــى مــدى الســنين لتقــديم أفضــل الخدمــات العامــة لمواطنيها 
ــن  ــا ع ــع أداءه ــي تتاب ــي الت ــم المحل ــين وزارة الحك ــاً لقوان ــس إداري ــة نابل ــع بلدي ــين. وتخض المحلي
ــة  ــات المقدم ــين والخدم ــة والقوان ــر الأنظم ــة لتطوي ــع البلدي ــب م ــى جن ــاً إل ــل جنب ــب وتعم كث
ــي  ــع المدن ــات المجتم ــدى مؤسس ــا إح ــى أنه ــس عل ــة نابل ــار بلدي ــن اعتب ــذا يمك ــين. وبه للمواطن

نظــراً لكونهــا تعنــى بحيــاة المواطنــين بشــكل مباشــر. 

وتعتبــر بلديــة نابلــس حاليــاً مــن أكبــر المؤسســات الفلســطينية مــن حيــث حجــم الخدمــات 
التــي توفرهــا للمواطنــين وعــدد المشــاريع التــي تقــوم بتنفيذهــا فهــي تقــدم خدمــات متعلقــة 
بالأمــور الحياتيــة اليوميــة للمواطنــين أهمهــا: الميــاه والصــرف الصحــي ، تراخيــص الأبنيــة 
، شــق طــرق جديــدة  وتعبيــد الموجــود منهــا ، بنــاء المــدارس ، المتابعــة الصحيــة والبيئيــة 
ــة  ــة المجتمعي ــات التنمي ــاء و خدم ــات الإطف ــات ، خدم ــن النفاي ــص م ــة والتخل ــة المدين ،نظاف
ــة  ــذه المؤسس ــل في ه ــذي يعم ــي ال ــم الإداري والفن ــم الطاق ــى حج ــة إل ــة، بالإضاف والاقتصادي
والــذي يصــل إلــى حوالــي 1874 موظــف)1362 موظــف دائــم و 512 موظــف متعافــد( وذلــك 
لغايــة نهايــة عــام  2017، يتــوزع الموظفــين علــى كافــة الدوائــر والأقســام والتــي تشــمل : الدائــرة 
الاداريــة ،الدائــرة الهندســية ، الدائــرة الماليــة ، دائــرة الميــاه والصــرف الصحــي ، الخدمــات 
الصحيــة والبيئيــة ، الخدمــات العامــة ( فالبلديــة مــن القــوى المحركــة لعجلــة التنميــة في 
المنطقــة، ومــن أكبــر المؤسســات العامــة في فلســطين، وأكثرهــا تنوعــاً في الخدمــات التــي تقدمهــا 

ــكان. ــن الس ــعة م ــريحة واس لش
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4.  الإطار التنموي

4.1.  الرؤية التنموية

" نابلس بأهلها: لاقتصاد عاصمةٌ، للعلم حاضنةٌ،
للصمود وطنٌ، وللعراقة عنوانٌ "

4.2.  القضايا والأهداف التنموية والبرامج التنموية ومكوناتها ومؤشرات القياس

القضايــا  التــي تم وضعهــا مــن أجــل معالجــة  التنمويــة  عمــا علــى تحقيــق الأهــداف 
المجتمعيــة الملحــة والتــي أكــد المجتمــع المحلــي علــى أنهــا الأولويــات التــي يجــب معالجتهــا، ومــن 
خــال اللجــان المشــكلة مــن المجتمــع المحلــي؛ وهــي لجــان مجــالات التنمويــة المجتمعيــة؛ فقــد 
ــق  ــا يحق ــا بم ــاس الأداء له ــرات قي ــاريع( ومؤش ــا )المش ــة ومكوناته ــج التنموي ــد البرام تم تحدي
الأهــداف التنمويــة والتــي تعبــر بدورهــا عــن رغبــة المجتمــع المحلــي في معالجــة القضايــا ذات 

ــة . الأولوي

والبرامــج  الأولويــة  ذات  والقضايــا  التنمويــة  المجــالات  التالــي  الجــدول  يلخــص  فيمــا 
ومكوناتهــا: المقترحــة  التنمويــة 

الجدول رقم )1(: القضايا والأهداف التنموية

المجال 
التنموي

الأهدافالقضايا

ية
حت

الت
ية 

بن
وال

ئة 
بي

  ال
ال

مج

محدودية مصادر الطاقة الكهربائية في المدينة لتلبية 
الاحتياجات الانية والمستقبلية

ايجاد مصادر اضافية للطاقة الكهربائية  -
والطاقة البديلة

ترشيد استخدام الطاقة -
تطوير الشبكات وتقليص الفاقد -

عدم وجود إدارة متكاملة لنظام المياه والصرف الصحي 
ومياه الامطار في المدينة والنفايات وضعف الوعي الصحي 

والبيئي والسلوكي لدى الجمهور

زيادة كميات المياه الازمة لتلبية احتياجات  -
السكان المنزلية والصناعية والتجارية 

تطوير نظام الصرف الصحي  -
تحسين نظام تصريف مياه الامطار  -
تصميم إدارة متكاملة للتخلص من النفايات -

ضعف البنية التحتية لنظام الطرق والمواصات والسامة 
المرورية وتزايد الضغط المروري في الشريانات الرئيسية في 

المدينة مثال شارع فيصل بالاتجاهيين

تحسين مستوى الخدمة المرورية للطرق -
تطوير مرافق المواصات والمشاة ومواقف  -

السيارات والسامة المرورية 
شق وإعادة تأهيل الطرق الداخلية  -
تحسين خدمة ومواقع مجمعات البلدية  -

الداخلية والخارجية

ضعف البنية التحتية للمرافق الرياضية والشبابية 
والثقافية

تطوير البنية التحتية الثقافية -
ايجاد مراكز ومرافق رياضية -
زيادة الفعاليات والانشطة الثقافية -

المجال 
التنموي

الأهدافالقضايا

يد
رش

م ال
لحك

ة وا
دار

الإ

الحاجة لتطوير الموارد المالية والبشرية وتطوير النظام 
الاداري في البلدية

تطوير الهيكلية الحالية واعداد الاوصاف  -
الوظيفية

ايجاد بدائل تمويلية مائمة وتحسين  -
مصادر دخل البلدية

تفعيل الشراكة بين القطاع العام والخاص -
تحسين خدمات البلدية وتطويرها  -

الالكترونيا

عدم مائمة مساحة المخطط الهيكلي ومحدودية 
الاراضي لتلبية حاجات السكان وضعف العاقة 
التنظيمية والتخطيطية بين المدينة ومحيطها

تطوير عملية التخطيط في المدينة بما  -
يتاءم مع الاحتياجات المستقبلية 

توسعة حدود المدينة وعمل تخطيط  -
مشترك مع المحيط لخدمة السكان بمشاريع 
مختلفة مما يعزز النسيج الحضري المتكامل 

ية
اع

تم
لاج

ة ا
مي

تن
ال

ضعف الاهتمام بتطوير قدرات النساء والأطفال وذوي 
الاعاقة الادمية في المواقع المختلفة ودعمهم

تمكين ودعم المرأة والطفل في كافة المجالات  -
وتعزيز الاهتمام بهم 

توفير الرعاية المناسبة للأشخاص ذوي  -
الإعاقة

الحاجة الى تطوير نوعية الخدمات الصحية والتعليمية 
نوعاً وكماً وتوزيعاً

تطوير المرافق الصحية وضمان تغطية  -
الخدمات الصحية بشكل متوازن جغرافيا 

رفع المستوى الصحي  -
تطوير المرافق التعليمية  -
تحسين مستوى التعليم -

لي
لمح

د ا
صا

قت
الا

ية 
نم

ل ت
جا

عدم الاهتمام بدعم الصناعات وتطويرها والحرف م
الخفيفة في المدينة

تطوير البنية التحتية في المناطق الصناعية 
والحرفية

تفعيل اشغال المناطق الصناعية 
تشجيع الاستثمار وتقديم التسهيات الازمة

ضعف البنية التحتية لقطاع السياحة وقلة الاهتمام 
بالبلدة القديمة

تسهيل الإجراءات الاستثمارية في المدينة 
تطوير عناصر الجذب السياحي في المدينة 

تنشيط وتفعيل الحرف التراثية والمهنية 
والسياحية

احياء البلدة القديمة في نابلس
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شاريع التنموية
كوناتها/الم

5. البرامج وم

حة 
لجدول رقم )2(: البرامج ومكوناتها/المشاريع المقتر

ا
جال 

الم
التنموي

ضايا
الق

ف
الأهدا

البرامج
المكونات

محدودية 
مصادر الطاقة 
الكهربائية في 

المدينة لتلبية 
الاحتياجات 

الانية 
والمستقبلية

- 
ضافية 

صادر ا
جاد م

اي
للطاقة الكهربائية 

والطاقة البديلة 
- 

خدام الطاقة
ترشيد است

- 
ص 

تطوير الشبكات وتقلي
الفاقد

- 
حول 

برنامج توعية 
صادر الطاقة 

محدودية م
ضع القائم(

)الو
- 

خدام 
جامعات( باست

س و
ين، مؤسسات طاب مدار

حمات توعية لكافة الفئات )مواطن
عمل 

ختلفة )برشور، بوستر، لقاءات ، ورشات (
وسائل توعوية م

البيئة والبنى 
التحتية

- 
برنامج استغال الطاقة 

صة 
خا

في مواقع 
الشمسية 

للبلدية وتطويرها )مباني 
خات مياه، سما 

ض
بلدية، م

س(
نابل

- 
ك 

س وذل
ضخ والمرافق العامة مثل: سما نابل

خايا شمسية فوق مباني البلدية ومحطات ال
تركيب 

جدوى للمشروع
بعد دراسة 

- 
برنامج تأهيل الشبكات 

لحالية
ا

- 
تحديد الفاقد 

لحالي و
ضع الشبكات ا

تقييم و
- 

في منطقة 
جديدة 

ضافة الى عمل شبكات 
في المواقع التي سيتم تأهيلها إ

خطة شاملة 
عمل 

التوسعة

جال 
الم

التنموي
ضايا

الق
ف

الأهدا
البرامج

المكونات

جود 
عدم و

إدارة متكاملة 
لنظام المياه 

ف 
صر

وال
صحي 

ال
ومياه 

الامطار 
في المدينة 
والنفايات 

ف 
ضع

و
الوعي 

صحي 
ال

والبيئي 
والسلوكي 

لجمهور
لدى ا

- 
زيادة كميات المياه الازمة 
جات السكان 

حتيا
لتلبية ا

صناعية 
المنزلية وال
جارية 

والت
- 

ف 
صر

تطوير نظام ال
صحي 

ال
- 

ف مياه 
صري

ين نظام ت
تحس

الامطار 
- 

صميم إدارة متكاملة 
ت

ص من النفايات
خل

للت

- 
تطوير وتأهيل نظام المياه 

صحي ومياه 
ف ال

صر
وال

الامطار  

- 
حلة الأولى

ط البادان الناقل - المر
خ

استبدال 
- 

خة سبسطية
ض

استبدال م
- 

س 
في المنطقة الشرقية من مدينة نابل

حفر بئر 
- 

في مناطق التوسعة
إنشاء شبكات مياه 

- 
في عدة مناطق من المدينة 

استبدال شبكات المياه التالفة 
- 

تأهيل آبار المياه 
- 

ض المواقع
في بع

خزانات مياه 
إنشاء 

- 
في مناطق متعددة من المدينة

صحي 
ف ال

صر
إنشاء شبكات لل

- 
س

في المنطقة الشرقية من مدينة نابل
البدء بأعمال محطة تنقية 

- 
في مناطق متعددة من المدينة

ف مياه مطر 
صري

إنشاء شبكة ت

ادارة متكاملة للنفايات 
صلبة 

ال

- 
ختلفة ومعدات

جام م
ح

حاويات بأ
- 

ختلفة
جام م

ح
ضاغطة للنفايات بأ

حنات 
سيارات وشا

- 
جر وقاب

ش وبا
حاملة للحاويات ومكنسة وكبا

سيارة 
- 

حيل وتشمل اعمال انشائية ومعدات
انشاء محطة تر

- 
حمات توعية لرفع مستوى الوعي

- 
جهاز للنفايات الطبية وما يلزم

- 
حرق النفايات وانتاج الطاقة
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جال 
الم

التنموي
ضايا

الق
ف

الأهدا
البرامج

المكونات

ف البنية 
ضع

التحتية 
لنظام الطرق 

صات 
والموا

والسامة 
المرورية 
وتزايد 

ط 
ضغ

ال
في 

المروري 
الشريانات 

في 
الرئيسية 

المدينة مثال 
صل 

شارع في
ين

تجاهي
بالا

- 
لخدمة 

ين مستوى ا
تحس

المرورية للطرق
- 

صات 
تطوير مرافق الموا

ف السيارات 
والمشاة ومواق

والسامة المرورية 
- 

شق وإعادة تأهيل الطرق 
خلية 

الدا
- 

خدمة ومواقع 
ين 

تحس
خلية 

جمعات البلدية الدا
م

جية
لخار

وا

- 
لخدمة 

ين مستوى ا
تحس

 
صل 

ورفع كفاءة شارع في
ين 

تجاه
الرئيسي بالا

ممرات سفلية لعبور 
وانشاء 

المشاة

- 
جاري.

صل والمركز الت
دراسة مروريه لشارع في

- 
جات الدراسة المرورية )نفق سيارات او مشاه(.

خر
 تنفيذ م

- 
صفة، 

لجدران، الأر
بناء ا

الادراج وشق وتعبيد 
الشوارع

- 
في المدينة وتأهيل المفتوح منها.

مشروع استكمال فتح الشوارع الدائرية )الطرق الدائرية( 
- 

ف لكل شارع(
صي

تحت اسم )ر
في شوارع المدينة 

صفة 
مشروع انشاء الأر

- 
ض 30 م

ين بعر
ص

يمية الى مفرق قو
مشروع انشاء شارع من الاكاد

- 
تطوير البنية الإدارية 

في 
والموارد البشرية العاملة 

جالي الطرق والمرور
م

- 
في هذا القطاع.

جال الطرق والمرور ورفع الكفاءة المهنية 
في م

ين 
ين والعامل

برامج تدريب للموظف

- 
توفير بدائل غير نوعية 
في مركز 

للحركة المرورية 
بمناطق 

المدينة وعاقتها 
صة للمشاة

خا

- 
في شارع 

يم 
مشروع انشاء نفق سفلي لعبور المشاة امام المستشفى الوطني ومبنى البلدية القد

صل الرئيسي.
في

- 
ط.

لحركة المشاة فق
تحويل منطقة الدوار )ميدان الشهداء( 

مشروع 

- 
جمعات البلدية 

انشاء م
خل 

لجديدة على مدا
ا

المدينة الشرقي والغربي
- 

خل المدينة الشرقي والغربي2.
حة على مدا

جمعات البلدية المقتر
مشروع انشاء م

- 
لحالية 

جمعات ا
تاهيل الم

ف 
جمعات لمواق

الى م
صة

لخا
السيارات ا

- 
صة.

لخا
ف المركبات ا

جمعات لمواق
لحالية الى م

جمعات ا
مشروع تأهيل الم

جال 
الم

التنموي
ضايا

الق
ف

الأهدا
البرامج

المكونات

ف البنية 
ضع

التحتية 
للمرافق 

ضية 
الريا

والشبابية 
والثقافية

- 
تطوير البنية التحتية 

الثقافية
- 

جاد مراكز ومرافق 
اي

ضية
ريا

- 
زيادة الفعاليات والانشطة 

الثقافية

- 
في 

صر الثقا
انشاء الق

- 
صر بكل مرافقه عليها 

حة واسعة مؤهلة لبناء الق
ض مناسبة ذات مسا

جاد أر
إي

- 
تمرات 

ض قاعة مؤ
جي قاعة معار

خار
صيلية يشمل )مسرح رئيسي، مسرح 

خططات تف
إعداد م

قاعة بروفات، مكاتب إدارية.......(
- 

جية
خار

تحتية وأعمال 
تجهيز بنى 

- 
في 

مشروع انشاء ملعب 
المنطقة الشرقية

- 
في المنطقة الشرقية 

ض 
تحديد ار

- 
جهيزات الازمة

اعداد الت

- 
صاله 

مشروع اتشاء 
ض 

ضية متعددة الاغرا
ريا

- 
صالة مغلقة

بناء 
- 

خلية
جهيزات الدا

الأدوات والت

 الإدارة والحكم الرشيد

ف 
ضع

الموارد المالية 
والبشرية 

والنظام 
في 

الاداري 
البلدية

- 
لحالية 

تطوير الهيكلية ا
ف الوظيفية

صا
واعداد الاو

- 
تمويلية 

جاد بدائل 
اي

صادر 
ين م

تحس
مائمة و

خل البلدية
د
- 

ين القطاع 
تفعيل الشراكة ب

ص
لخا

العام وا
- 

خدمات البلدية 
ين 

تحس
وتطويرها الكترونيا

- 
برنامج تطوير النظام 

في البلدية
الإداري 

- 
جاتهم 

حتيا
ين لدراسة المهام التي يقومون بها ومؤهاتهم وا

تقيم استبانة للعامل
- 

جديدة 
ضع هيكلية 

و
- 

ضع برنامج تدريبي شامل
و

- 
في 

تطوير الموارد المالية 
س                                                    

بلدية نابل

- 
لحالية 

صادر التمويلية ا
دراسة الم

- 
خرى

في الفئات الا
تقيم كافة المشاريع 

- 
خطة تنفيذية:

اقتراح 
- 

ف التشغيلية 
تقلل التكالي

- 
خل

زيادة الد

- 
في البل

تطوير التقنيات 
دية                                                          

- 
ختراقات الالكترونية 

صد الا
شراء Fire wall عدد 2 ل

- 
حتياطية 

خزين بيانات البلدية الا
جهاز متطور لت

- 
تحديث شبكة البلدية الالكترونية )كوابل، موزع شبكة(

- 
في GIS وتفعيله 

لجغرا
ص نظام المعلومات ا

خي
تر

- 
خوادم الكترونية وتوفير مكان تابع للبلدية لتشغيل البلدية 

جهة الكوارث وتشمل شراء 
موا

خطة بديلة
ك
- 

.مشروع البلدية الالكتروني
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جال 
الم

التنموي
ضايا

الق
ف

الأهدا
البرامج

المكونات

عدم مائمة 
حة 

مسا
ط 

خط
الم

الهيكلي 
ومحدودية 

ضي 
الارا

جات 
حا

لتلبية 
ف 

ضع
السكان و
العاقة 

التنظيمية 
خطيطية 

والت
ين المدينة 

ب
ومحيطها

- 
ط 

خطي
تطوير عملية الت

بما يتاءم مع 
في المدينة 

جات المستقبلية 
حتيا

الا
- 

حدود المدينة 
توسعة 

ك 
ط مشتر

خطي
وعمل ت

لخدمة السكان 
ط 

لمحي
مع ا

مما يعزز 
ختلفة 

بمشاريع م
ضري المتكامل

لح
النسيج ا

- 
ين بأهمية 

توعية المواطن
ك 

ط المشتر
خطي

الت
والتعاون لتنمية مستدامة 

في المنطقة
- 

ك
ط المشتر

خطي
ضيح اهمية الت

ضرات وندوات ونشرات لتو
محا

- 
حدود المدينة

توسعة 

- 
ضيح 

لجوي وتو
صوير ا

ضير عطاء لتحديث الت
تح

خال 
حديث لمناطق التوسعة من 

جوي 
صوير

ت
حة للتوسعة.

في المناطق المقتر
لجديدة 

الأبنية القائمة ا

- 
جات المدينة 

حتيا
حديث يلبي ا

ط هيكلي 
خط

ط الهيكلي عن طريق عمل م
خط

تحديث الم
لخدمات العامة من 

صنيفات المناطق، وزيادة ا
حيث الشوارع وتوسعتها، وتعديل ت

المستقبلية من 
حدائق وغيرها.

س و
مدار

جال 
الم

التنموي
ضايا

الق
ف

الأهدا
البرامج

المكونات

جود 
عدم و
خطة 

متكاملة 
للحد من 

خاطر 
م

الكوارث 
)ويشمل 

ك: 
ذل

جنب/او 
الت

ف، 
خفي

الت
والاستعداد، 

جهة /
والموا

جابة، 
الاست

في(، 
والتعا

وعدم دمج 
القدرة على 

صمود   
ال

 Resilience
ف 

مع وظائ
المدينة 

الرئيسة 
خرى، 

الأ
ضافة 

بالإ
ف 

ضع
الى ل

الإمكانيات 
والقدرات.

- 
جال 

في م
تطوبر القدرات 

ك 
خاطر الكوارث وذل

ادراة م
لجاهزية للحد 

ف رفع ا
بهد

خاطر الكوارث
من م

- 
خطة متكاملة 

ضع 
و

خاطر الكوارث 
للحد من م

تتوافق مع المعايير العالمية 
ممية واهمها إطار 

والا
سينداي، بحيث يتم ادماج 

Re�(صمود
القدرة على ال

 
ف المدينة 

silience( مع وظائ
خرى. 

الرئيسة الأ
- 

خطار التي 
تحديد الا

ض لها 
يمكن ان تتعر

خاطر 
المدينة، وتقييم الم

لمحتملة، وعمل 
لخسائر ا

وا
خاطر 

لجميع الم
ط 

خرائ
لمحتملة.

ا
- 

تعزيز التأهب لعمليات 
جابة أثناء الكوارث 

الاست
في وإعادة البناء بعد 

وللتعا
لحدث.

ا

- 
بناء منظومة لإدارة 

خاطر 
لحد من م

الطوارئ وا
الكوارث والقدرة على 

صمود )Resilience(  مع 
ال

ف المدينة الرئيسة 
وظائ

لجميع 
خططها التنموية 

و
الشركاء،

- 
تجة عنها.

خاطر النا
ختلفة والم

خطار الم
صادر الا

صيلية لم
ط تف

خرائ
عمل 

- 
خاطر الكوارث 

لجاهزية للحد من م
خطة لرفع ا

اعداد 
- 

صة 
خا

صغير + معدات يدوية 
جابة للكوارث )مستشفى ميداني 

تحتية لاست
تجهيز بنية 

جهزة ....(
بالأفراد + معدات وأ

- 
جهزة 

حداث وتزويدها بالأ
صالات متطورة ومتنقلة،و غرفة عمليات لإدارة الا

تجهيز شبكة ات
والادوات الازمة

- 
حترازية لإدارة عمليات الطوارئ

خططات ا
ط وم

خط
عمل 

- 
خدام 

جامعات( باست
س و

ين، مؤسسات طاب مدار
حمات توعية لكافة الفئات )مواطن

عمل 
ختلفة )برشور، بوستر، لقاءات، ورشات(

وسائل توعوية م
- 

جات
حتيا

عمل دورات تدريبية بناء على الا
- 

ف المدينة الرئيسة 
صمود)resilience(  مع وظائ

خاطر الكوارث والقدرة على ال
لحد من م

دمج ا
حدات البناء وتعديل نظام 

ضع اليات لتطبيق كو
خال و

لجميع الشركاء من 
خططها التنموية 

و
حالياً وغيرها.

خدم 
البناء المست
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جال 
الم

التنموي
ضايا

الق
ف

الأهدا
البرامج

المكونات

التنمية الاجتماعية

عدم 
الاهتمام 
بتطوير 

قدرات 
النساء 

والأطفال 
وذوي 

الاعاقة  
في المواقع 
ختلفة 

الم
ودعمهم

- 
ين ودعم المرأة والطفل 

تمك
جالات وتعزيز 

في كافة الم
الاهتمام بهم 

- 
توفير الرعاية المناسبة 
ص ذوي الإعاقة

خا
للأش

- 
حدة دعم 

انشاء و
صغيرة 

ض المشاريع ال
لإقرا

)النسوية( بشراكة مؤقتة 
- 

برنامج تطوير قدرات 
تحت 

النساء الثقافية 
ك " 

عنوان "اكتشفي ذات
خل 

حدات دا
ك بإنشاء و

وذل
المراكز الثقافية )اسعاد 
الطفولة، تنمية الموارد، 

حمدي منكو(
مركز 

- 
عمل TOR للمشروع 

ف قدرات النساء
ختلفة لاكتشا

جالات م
في م

 -خبراء 
TOT عقد دورات

- 
جستية 

مستلزمات لو

- 
تطوير وتأهيل مركز اسعاد 

الطفولة
- 

ختبرا للحاسوب، مكتبة عامة(
صغير وم

ضمن )قاعة، مسرح 
لمحيطة يت

في المنطقة ا
إنشاء مبنى 

- 
جهيزات والتأثيث

اعداد الت

تطوير 
نوعية 

لخدمات 
ا

صحية 
ال

والتعليمية 
نوعا وكما 

وتوزيعا

- 
صحية 

لخدمات ال
تطوير ا

لخدمات 
ضمان تغطية ا

و
جغرافيا 

بشكل متوازن 
- 

صحي 
رفع المستوى ال

- 
تطوير المرافق التعليمية 

- 
ين مستوى التعليم

تحس

- 
ف 

برنامج متكامل للتثقي
صحي العام

ال
- 

خدام 
جامعات( باست

س و
ين، مؤسسات طاب مدار

حمات توعية لكافة الفئات )مواطن
عمل 

ختلفة )برشور، بوستر، لقاءات، ورشات(
وسائل توعوية م

- 
انشاء وتأهيل المرافق 

صحة وتطويرها
ال

- 
في 

صحة 
تحويل مبنى ال

مما يترتب عليه 
س 

صحة محافظة نابل
ضافة طابق رابع الى مديريه 

ا
باطة الى مركز طوارئ ورعاية أولية 

- 
في منطقة المساكن الشعبية ومنطقة بيت وزن

صحي وطوارئ 
جاد مركز 

اي
- 

في العيادات المركزية )الوسطى(
في 

ضا
بناء طابق إ

- 
س

تاهيل المدار
- 

س القائمة 
تاهيل المدار

- 
جديدة

س 
بناء مدار

- 
س تطويرية مبتكرة

مدار
- 

انشاء مدرسة للمتميزين 
- 

انشاء مدرسة لتقوية قدرات الطلبة بطريقة ترفيهية مبتكرة
- 

في المنطقة الغربية
صناعية مهنية 

انشاء مدرسة 
- 

رفع الوعي وتعزيز 
القيم 

- 
حمات توعوية

جال 
الم

التنموي
ضايا

الق
ف

الأهدا
البرامج

المكونات

مجال تنمية 
الاقتصاد المحلي

عدم 
الاهتمام 

بدعم 
صناعات 

ال
وتطويرها 

ف 
لحر

وا
في 

لخفيفة 
ا

المدينة

- 
تطوير البنية التحتية 

صناعية 
في المناطق ال

لحرفية
وا

- 
تفعيل اشغال المناطق 

صناعية 
ال

- 
يم 

جيع الاستثمار وتقد
تش

التسهيات الازمة

- 
ض 

ض معار
مشروع انشاء ار

ضية متعددة 
صاله ريا

و
ض 

الارا

- 
نم( 

حوالي 15-20 دو
ض ) 

شراء الأر
- 

صيلية 
خططات تف

إعداد م
- 

جية 
خار

تحتية وأعمال 
تجهيز بنى 

- 
إنشاء مباني 

- 
تأثيث

- 
مشروع تأهيل المنطقة 

صناعية
ال

- 
تجهيز البنى التحتية 

بما فيها 
ين 

صيح منطقة للحرف
ضار لي

لخ
لحالي لسوق ا

تأهيل الموقع ا
وغيرها من الاعمال الازمة

- 
في المدينة

صناعية 
تطوير المنطقة ال

- 
ضار 

لخ
مشروع انشاء سوق ا

المركزي

- 
س

صميم الأولي من قبل بلدية نابل
مسح الموقع وإعداد الت

- 
صاميم الفنية للمشروع

إعداد الت
- 

Com
posting( ، صلبة

صالات ، النفايات ال
صحي ، ات

ف 
صر

إنشاء البنية التحتية ) مياه ، كهرباء ، 
- 

حالته
حه وا

ضير وثائق العطاء وطر
تح

صة بالسوق
لخا

 -تنفيذ المباني ا
خلية (

حنات ، طرق دا
ف سيارات، شا

حات، مواق
جية )سا

لخار
الأعمال ا

س
صميم الأولي من قبل بلدية نابل

 -مسح الموقع وإعداد الت
صاميم الفنية للمشروع

إعداد الت
- 

Com
posting( ، صلبة

صالات ، النفايات ال
صحي ، ات

ف 
صر

إنشاء البنية التحتية ) مياه ، كهرباء ، 

ف البنية 
ضع

التحتية 
لقطاع 

حة 
السيا
وقلة 

الاهتمام 
بالبلدة 
يمة

القد

- 
جراءات 

تسهيل الإ
في المدينة 

الاستثمارية 
- 

لجذب 
صر ا

تطوير عنا
في المدينة 

حي 
السيا

- 
ف 

لحر
ط وتفعيل ا

تنشي
التراثية والمهنية 

حية
والسيا

- 
في 

يمة 
حياء البلدة القد

ا
س

نابل

- 
صحي 

ضع ال
ين الو

تحس
لجمالي للمدينة

والبيئي وا
- 

صر 
جمال عبد النا

حدائق 
تأهيل 

- 
حياء 

برنامج تأهيل وإعادة ا
يمة

البلدة القد

- 
يمة 

في البلدة القد
ضرية 

لح
حات والفراغات ا

تاهيل السا
- 

في البلدة. 
لجمالي للشوارع 

ين المظهر ا
تحس

- 
يمة 

ظ على البلدة القد
لحفا

برامج توعية شامله لأهمية ا
- 

ش السكنية 
حوا

إعادة تأهيل الا
- 

يمة 
جية للبلدة القد

لخار
جهات الرئيسية ا

ين الوا
تحس

- 
اعادة تأهيل شبكة المياه 

- 
ف بيئي

توعية وتثقي
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ومكوناتهــا/ للبرامــج  المكانــي  )التوصيــف(  البعــد   5.1
ــاريع المش

تم تحديــد أماكــن تنفيــذ العديــد مــن المشــاريع غيــر أن هنــاك عــددا مــن المشــاريع لــم يتــم 
تحديــد أماكــن تنفيذهــا ويعــود الســبب في ذلــك إلــى عــدم توفــر الأراضــي لإقامــة وإنشــاء 
المشــاريع عليهــا وســتعمل البلديــة جاهــدة وفي حــال توفــر التمويــل الــازم لهــذه المشــاريع علــى 
توفيــر الأراضــي الازمــة لإقامــة المشــاريع عليهــا ، مرفــق خرائــط توضــح البعــد المكانــي لبعــض 

المشــاريع. 

لضمــان تنفيــذ الخطــة التنمويــة بشــكل فعــال، فإنــه مــن الضــروري تطويــر خطــة تنفيــذ 
ــذ كل  ــة لتنفي ــة التقديري ــك التكلف ــاريع وكذل ــذ المش ــا لتنفي ــا متكام ــا زمني ــن برنامج تتضم
ــر  ــروري تطوي ــن الض ــه م ــا أن ــذه. كم ــرح لتنفي ــكان المقت ــه والم ــحة لتمويل ــة المرش ــروع والجه مش
خطــة متابعــة وتقييــم ترتكــز علــى مؤشــرات تنمويــة ذات دلالــة واضحــة وقابلــة للقيــاس 

ــة. ــذ الخط ــل تنفي ــدار مراح ــى م ــة عل ــداف التنموي ــق الأه ــدى تحق ــم م ــدف تقيي به

ــد تم  ــم. وق ــة والتقيي ــة المتابع ــك خط ــذ وكذل ــة التنفي ــا لخط ــل عرض ــذا الفص ــن ه يتضم
ــا: ــذ، منه ــة التنفي ــع خط ــددة في وض ــر مح ــاد معايي اعتم

ــات  ● ــار فرضي ــة في إط ــبة للمدين ــروع بالنس ــة المش ــة أهمي ــار درج ــين الاعتب ــذ بع الأخ
ــة ــا الخط ــي اعتمدته ــط الت التخطي

ارتباط المشروع بمشاريع أخرى تعتبر متطلباً سابقاً لتنفيذه ●

عــدم الإثقــال علــى الجهــات المنفــذة ومراعــاة قدراتهــا الذاتيــة علــى تنفيــذ أكثــر مــن  ●
مشــروع في الوقــت نفســه

مراعاة التوازن في حجم الصرف السنوي ما أمكن على مدار سنوات تنفيذ الخطة ●

مراعاة المدة الزمنية المنطقية لتنفيذ مشروع ما من وجهة النظر الفنية ●

وبتطبيــق هــذه المعاييــر تم تطويــر خطــة التنفيــذ التنمويــة لترجمــة الأهــداف التنمويــة 
ــي  ــج الزمن ــين البرنام ــة تب ــن مصفوف ــارة ع ــذ عب ــة التنفي ــا. وخط ــن تطبيقه ــال يمك ــى أعم إل
لتنفيــذ المشــاريع والتكاليــف التقديريــة لهــا وكذلــك الجهة المرشــحة والمــكان المقتــرح لتنفيذها.

خطة التنفيذ الرباعية 
صفوفة 

لجدول رقم )3(: م
ا

المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

البيئة 
والبنى 
التحتية

تطوير 
وتأهيل 

نظام المياه
E

I\01

ط 
خ

استبدال 
البادان الناقل - 

حلة الأولى
المر

E
I\01.1

2,600
2,600

-
-

-
2600

-
-

دائرة المياه
إنشائية 

وتطويرية
2000

صندوق 
تطوير 

ض 
واقرا

البلديات 
600

خة 
ض

استبدال م
سبسطية

E
I\01.2

40
40

-
-

-
40

-
-

دائرة المياه
تطوير آبار

40
-

-

في المنطقة 
حفر بئر 

الشرقية من مدينة 
س

نابل
E

I\01.3
2,080

-
500

1,500
80

-
2080

دائرة المياه
-

صندوق 
ال

العربي
2080

إنشاء شبكات مياه 
في مناطق التوسعة

E
I\01.4

600
150

150
150

150
600

-
-

دائرة المياه
-

إنشائية 
وتطويرية

600
-

-
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المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

البيئة 
والبنى 
التحتية

تطوير 
وتأهيل 

نظام المياه
E

I\01

استبدال شبكات 
في 

المياه التالفة 
عدة مناطق من 

المدينة
E

I\01.5
1,200

300
300

300
300

-
1200

دائرة المياه
-

صيانة 
تشغيلية

1200
-

-

تأهيل مواقع الآبار
E

I\01.6
750

-
-

-
-

-
-

750
دائرة المياه

-

خزانات مياه 
إنشاء 

ض المواقع
في بع

E
I\01.7

1100
300

-
-

-
300

800
دائرة المياه

انشاء 
خزانات

300

المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

البيئة 
والبنى 
التحتية

تطوير 
وتأهيل 

نظام 
ف 

صر
ال

صحي
ال

E
I\02

انشاء شبكات 
في 

صحي 
ف ال

صر
لل

مناطق متعددة من 
المدينة

E
I\02.1

1750
400

450
450

450
1750

دائرة المياه 
ف 

صر
وال

صحي
ال

 21750300
قسم المياه 
ف 

صر
وال

صحي 
ال

1600

صندوق 
تطوير 

ض  
واقرا

البلديات
150

البدء بأعمال 
في 

محطة تنقية 
المنطقة الشرقية 
س

من مدينة نابل
E

I\02. 2
500

500
دائرة المياه 

ف 
صر

وال
صحي

ال

تطوير 
نظام مياه 

الأمطار
E

I\03

انشاء شبكة 
ف مياه مطر 

صري
ت

في مناطق متعددة 
من المدينة

E
I\03.1

250
250

دائرة المياه 
ف 

صر
وال

صحي
ال

صحي- دولار امريكي
ف ال

صر
لجزئي لقطاع المياه وال

جموع ا
الم

10,870
3790

1400
2400

980
4990

3580
2300

5740
2830

ضمون (- دولار امريكي
جموع الكلي ) محتمل + م

الم
8570

جموع الكلي ) متمناة( –دولار امريكي
الم

2300
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المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

جال 
م

البيئة 
والبنية 
التحتية

ين 
تحس

مستوى 
لخدمة 

ا
ورفع كفاءة 
صل 

شارع في
الرئيسي 

ين 
تجاه

بالا
وانشاء 

ممرات سفلية 
لعبور المشاة

E
I\04

دراسة مرورية 
ضرية شاملة 

ح
و

س
لمدينة نابل

E
I\4.1

250
250

250
مقاول

تنفيذ

صندوق 
تطوير 

ض 
واقرا

البلديات/ 
ك 

بن
التمويل 
الكويتي

250

جات 
خر

تنفيذ م
الدراسة المرورية

E
I\4.2

2000
1300

700
2000

مقاول
تنفيذ

صندوق 
تطوير 

ض 
واقرا

البلديات/ 
ك 

بن
التمويل 
الكويتي

2000

المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

جال 
م

البيئة 
والبنية 
التحتية

بناء 
لجدران 

ا
صفة 

،الار
، الادراج 

وشق 
وتعبيد 
الشوارع

E
I\05

استكمال فتح 
وتعبيد الشوارع 

الدائريه
E

I\5.1
2000

700
1000

300
2000

الهندسة/ 
قسم الطرق 

صات
والموا

مقاول
تنفيذ

صندوق تطوير 
ض  

واقرا
البلديات 

ك التمويل 
بن

الكويتي

2000

صفة 
انشاء الار

لشوارع المدينه
E

I\5.2
500

100
200

200
500

الهندسة/ 
قسم الطرق 

صات
والموا

قسم الطرق 
صات

والموا
21350200

250

صندوق 
تطوير 

ض 
واقرا

البلديات 
ك 

بن
التمويل 
الكويتي

250

تطوير 
البنية 

الادارية 
والموارد 

البشرية 
العاملة 

جالي 
في م

الطرق 
والمرور

E
I\06

ين 
تدريب الموظف

جال 
في م

ين 
العامل

صات
الطرق والموا

E
I\06.1

20
5

7
8

20
الهندسة/ 

قسم الطرق 
صات

والموا

قسم الطرق 
صات

والموا
21032500

20
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المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

جال 
م

البيئة 
والبنية 
التحتية

توفير 
بدائل غير 

نوعية 
للحركة 
المرورية 
في مركز 
المدينة 

وعاقتها 
بمناطق 
صة 

خا
بالمشاة

E
I\07

ممر عبور سفلي 
انشاء 

للمشاه امام المستشفى 
الوطني

E
I\7.1

2000
500

1500
2000

قسم الطرق/ 
س

بلدية نابل
مقاول

تنفيذ

صندوق 
تطوير 

ض  
واقرا

البلديات
دول مانحة 

جية
خار

2000

مشروع تنظيم منطقة 
جعلها منطقه 

الدوار و
ط

للمشاه فق
E

I\7.2
150

150
قسم الطرق/ 
س

بلدية نابل

مشروع 
انشاء 

جمعات 
م

البلديه 
على 

خل 
مدا

المدينه 
الشرقي و 

الغربي

E
I\08

جمعات 
مشروع انشاء م

خل 
البلدية على مدا

المدينه الشرقي 
والغربي

E
I\08.1

500
300

200
500

قسم الطرق/ 
س

بلدية نابل
مقاول

تنفيذ

صندوق 
تطوير 

ض  
واقرا

البلديات
دول مانحة 

جية
خار

500

المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

جال 
م

البيئة 
والبنية 
التحتية

تأهيل 
جمعات 

الم
لحاليه الى 

ا
جمعات 

م
ف 

لمواق
السيارات 

صه
لخا

ا

E
I\09

جمعات 
تأهيل الم

لحالية الى 
ا

ف 
جمعات لمواق

م
صة

لخا
السيارات ا

E
I\09.1

1000
1000

1000
قسم الطرق/ 
س

بلدية نابل
مقاول

تنفيذ

صندوق 
تطوير 

ض  
واقرا

البلديات
دول مانحة 

جية
خار

1000

صات
لجزئي لقطاع الطرق والموا

جموع ا
الم

8420
1305

4257
1508

1200
4770

3500
150

270
8000

ضمون (- دولار امريكي
جموع الكلي ) محتمل + م

الم
8270

جموع الكلي ) متمناة( –دولار امريكي
الم

150



الخطة التنموية الإستراتيجية لمدينـــة نابلـــس 3031

المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

جال 
م

البيئة 
والبنية 
التحتية

إدارة 
متكاملة 
للنفايات 

صلبة
ال

E
I\10

جام 
ح

حاويات بأ
ختلفة ومعدات

م
E

I\10.1
400

200
200

400
صحة 

قسم ال
والبيئة

مقاول
توريد

اليابانية 
JIC

A
400

حنات 
سيارات وشا

ضاغطة للنفايات 
ختلفة

جام م
ح

بأ
E

I\10.2
1600

800
800

1600
صحة 

قسم ال
والبيئة

مقاول
توريد

اليابانية 
JIC

A
1600

حاملة 
سيارة 

للحاويات الكبيرة 
ومكنسة نفايات 

ش 
شوارع وكبا

جر وقاب
وبا

E
I\10.3

2500
1250

1250
2500

صحة 
قسم ال

والبيئة
مقاول

توريد
اليابانية 
JIC

A
2500

انشاء محطة 
حيل وتشمل 

تر
اعمال انشائية 

ومعدات
E

I\10.4
1200

600
600

1200
صحة 

قسم ال
والبيئة

مقاول
توريد

اليابانية 
JIC

A
1200

المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

جال 
م

البيئة 
والبنية 
التحتية

إدارة 
متكاملة 
للنفايات 

صلبة
ال

E
I\10

حمات توعية 
لرفع مستوى الوعي

E
I\10.5

10
5

5
10

صحة 
قسم ال

والبيئة
اليابانية 

JICA
10

جهاز ومعدات 
لجة النفايات 

لمعا
الطبية

E
I\10.6

500
500

500
صحة 

قسم ال
والبيئة

اليابانية 
JICA

500

تحويل النفايات 
الى طاقة

E
I\10.7

25000
25000

صحة 
قسم ال

والبيئة

صلبة(- دولار امريكي
لجزئي لقطاع النفايات ال

جموع ا
الم

31210
2855

3355
-

-
1200

5010
25000

0
6210

ضمون (- دولار امريكي
جموع الكلي ) محتمل + م

الم
6210

جموع الكلي ) متمناة( –دولار امريكي
الم

25000



الخطة التنموية الإستراتيجية لمدينـــة نابلـــس 3233

المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

جال 
م

البيئة 
والبنية 
التحتية

توعية 
حول 

محدودية 
صادر 

م
الطاقة

E
I\11

حمات 
عمل 

توعية لكافة 
حول 

الفئات 
صادر 

محدودية م
الطاقة

E
I\11.1

100
25

25
25

25
100

قسم 
الهندسة

شركة الكهرباء + مؤسسات +جامعة النجاح
التنفيذ 
ف

والاشرا
شركة كهرباء 

الشمال
20

صندوق 
تطوير 

ض 
واقرا

البلديات
سلطة 
الطاقة

80

برنامج 
استغال  

الطاقة 
الشمسية 
في مواقع 

صة 
خا

للبلدية 
وتطويرها

E
I\12

خايا 
تركيب 

شمسية فوق مباني 
البلدية ومحطات 

ضخ والمرافق 
ال

العامة مثل :سما 
حمدي 

س و
نابل

منكو

E
I\12.1

4000
1000

1500
1500

4000
قسم 

الهندسة
شركة 

الكهرباء
فني

-
-

U
SA

D
4000

المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

جال 
م

البيئة 
والبنية 
التحتية

برنامج 
تأهيل 

الشبكات 
لحالية

ا
E

I\13

ضع الشبكات 
تقييم و

تحديد 
لحالي و

ا
خطة 

الفاقد و عمل 
في المواقع التي 

شاملة 
ضافة 

سيتم تأهيلها ا
الى عمل شبكات 

في منطقة 
جديدة 

التوسعة

E
I\13.1

6000
1500

1500
1500

1500
4000

2000
الهندسة 

شركة 
الكهرباء

فني
شركة كهرباء 

الشمال
4500

صندوق 
تطوير 

ض 
واقرا

البلديات
سلطة 
الطاقة
ك 

البن
الدولي

1500

لجزئي  للطاقة والكهرباء - دولار امريكي
جموع ا

الم
10100

1525
2525

3025
3025

4000
6100

0
4520

5580

ضمون ( - دولار امريكي
جموع الكلي ) محتمل + م

الم
10100

جموع الكلي ) متمناة( –دولار امريكي
الم

0

لجزئي لكافة قطاع البنية التحتية –دولار امريكي
جموع ا

الم
60600

9475
11537

6933
5205

14960
18190

27450

ضمون( - دولار أمريكي
جموع الكلي )محتمل + م

الم
33150

جموع الكلي )متمناة( - دولار أمريكي
الم

27450



الخطة التنموية الإستراتيجية لمدينـــة نابلـــس 3435

المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

التنمية الاجتماعية

ف 
التثقي

صحي
ال

SO
\1

صحي
ف ال

التثقي
SO

\1.1
50

13
12

13
12

20
30

صحة 
ال

والبيئة

صحة 
وزارة ال

بالتعاون مع 
مؤسسات المدينة 
جاح 

جامعة الن
(

والبلدية

اداري 
وفني 
ومالي

صحة
وزارة ال

تبرعات 
لمحلي

جتمع ا
الم

وزارة المالية 
KFW

50

تأهيل 
وانشاء 
المرافق 

صحية 
ال

وتطويرها

SO
\2

ضافة طابق رابع الى 
ا

صحة محافظة 
مديريه 

س
نابل

SO
\2.1

900
900

900
الهندسة

صحة
وزارة ال

اداري 
وفني

-
-

تبرعات من 
لمحلي

جتمع ا
الم

وزارة المالية
KFW

900

صحي 
جاد مركز 

.إي
في منطقة المساكن  

وطوارئ 
الشعبية ومنطقة بيت وزن

SO
\2.2

600
600

الهندسة 
صحة

وزارة ال
اداري 
وفني

-
-

في 
في 

ضا
بناء طابق إ

العيادات المركزية 
)الوسطى (

SO
\2.3

200
200

200
الهندسة

صحة
وزارة ال

اداري 
وفني

-
-

تبرعات 
جتمع 

من الم
لمحلي

ا
200

المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

التنمية الاجتماعية

تأهيل 
س

المدار
So/3

س قائمة
تأهيل مدار

So/3.1
200

50
50

50
50

200
هندسة

مديرية 
التربية 
والتعليم

تحديد 
حتياج 

الا
والمتابعة 
والمراقبة

ف
المعار

20540100
200

-
-

جديدة
س 

بناء مدار
So/3.2

6400
1600

1600
1600

1600
6400

هندسة
مديرية 
التربية 
والتعليم

تحديد 
حتياج 

الا
والمتابعة 
والمراقبة

ين 
متبرع

من ابناء 
المدينة

6400

س 
مدار

تطويرية 
مبتكرة

So/4

انشاء مدرسة للمتميزين
So/4.1

1000
1000

الهندسة
مديرية 
التربية 
والتعليم

انشاء مدرسة لتقوية 
قدرات الطلبة بطريقة 

ترفيهية مبتكرة
So/4.2

1000
1000

الهندسة
مديرية 
التربية 
والتعليم

في 
انشاء مدرسة مهنية 

المنطقة الغربية
So/4.3

2500
500

2000
2500

هندسة
مديرية 
التربية 
والتعليم

ف
اشرا

هندسة
ض

ار
متبرع

2500



الخطة التنموية الإستراتيجية لمدينـــة نابلـــس 3637

المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

التنمية الاجتماعية

رفع الوعي 
وتعزيز 

القيم
So/5

حمات توعوية
So/5.1

100
5

25
30

40
100

الهندسة

مديرية 
التربية 
والتعليم 
\ قسم 
المشاريع

المنفذ
-

-
وزارة المالية
التبرعات 

من 
ين

المغترب
100

انشاء ملعب 
في المنطقة 
الشرقية 
من المدينة

So/6
في 

انشاء ملعب 
المنطقة الشرقية 

من المدينة
So/6.1

5000
5000

5000
الهندسة

س 
جل

الم
الأعلى 
للشباب 

ضة 
والريا

-
-

النرويج
5000

صر 
انشاء ق

في
ثقا

So/7
في

صر ثقا
انشاء ق

So/7.1
6000

2000
4000

6000
الهندسة

وزارة الثقافة
ف

اشرا
-

-
وزارة المالية

U
N

6000

اكتشفي 
ك

ذات
So/8

ك
اكتشفي ذات

So/8.1
50

10
20

20
50

المراكز 
في 

الثقافية 
البلدية

س 
جل

الم
الأعلى 
للشباب 
ضة

والريا
ف 

اشرا
-

-
وزارة المالية

U
N

50

المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

التنمية الاجتماعية

تطوير 
وتأهيل 

مركز اسعاد 
الطفولة

So/9
تطوير وتأهيل 

مركز اسعاد 
الطفولة

So/9.1
200

200
200

بلدية 
س/ 

نابل
الادارة 

وزارة المالية
U

N
200

صالة 
ضية 

ريا
متعددة 

ض 
الاغرا

So/10
ضية 

صالة ريا
ض

متعددة الاغرا
So/10.1

10000
4000

4000
2000

10000
س 

بلدية نابل
/قسم 

الهندسة 
-

-
مؤسسات 

عالمية 
10000

لجزئي - دولار أمريكي
جموع ا

الم
34200

4168
17997

5713
3722

2720
28880

2600
200

31400

ضمون( - دولار أمريكي
جموع الكلي )محتمل + م

الم
31600

جموع الكلي )متمناة( - دولار أمريكي
الم

2600
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المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

جال 
م

تنمية  
صاد 

الاقت
لمحلي

ا

تأهيل 
وإعادة 
حياء 

ا
البلدة 

يمة
القد

E
C

\1

حات 
تأهيل السا

والفراغات 
في البلدة 

ضرية 
لح

ا
يمة

القد
E

C
/01.1

2000
525

1475
-

-
2000

-
-

حدة البلدة 
و

يمة
القد

التعاون
فني

-
-

التعاون
2000

ين المظهر 
تحس

لجمالي للشوارع 
ا

في البلدة 
جارية 

الت
يمة

القد
E

C
/01.2

250
-

125
125

-
-

250
-

الزراعة 
صحة 

ال
ف 

صر
ال

صحي المياه 
ال

الكهرباء

-
-

-
-

التعاون
ك 

الاترا
T

IK
A

250

برامج توعية 
تجاه اهمية 

شاملة 
ظ على البلدة 

لحفا
ا

حيائها
يمة وا

القد
E

C
/01.3

50
-

-
25

25
50

حدة البلدة 
و

يمة
القد

-
-

-
-

التعاون
50

المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

جال 
م

تنمية  
صاد 

الاقت
لمحلي

ا

تأهيل 
وإعادة 
حياء 

ا
البلدة 

يمة
القد

E
C

\1

اعادة تأهيل 
ش السكنية 

حوا
الا

يمة 
في البلدة القد

ش(
حو

حوالي 10
(

E
C

/01.4
10000

2000
2000

3000
3000

-
10000

-
حدة البلدة 

و
يمة

القد
التعاون

فني
-

-
التعاون

10000

جهات 
ين الوا

تحس
الرئيسية 

في البلدة 
جية 

لخار
ا

يمة
القد

E
C

\1.5
2500

-
-

1250
1250

2500
حدة البلدة 

و
يمة

القد
-

التعاون
T

IK
A

2500

اعادة تأهيل شبكة 
في البلدة 

المياه 
يمة

القد
E

C
\1.6

3000
-

-
-

-
-

-
3000

حدة البلدة 
و

يمة
القد

-
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المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

جال 
م

تنمية  
صاد 

الاقت
لمحلي

ا

تأهيل 
وإعادة 
حياء 

ا
البلدة 

يمة
القد

E
C

\1
حملة 

تنظيم 
ف 

توعية وتثقي
بيئي

E
C

\1.7
30

10
5

10
5

-
30

-
حدة البلدة 

و
يمة

القد

-

-
-

-
التعاون

30

تطوير 
المنطقة 

صناعية 
ال

لحرفية
وا

E
C

\2
تطوير المنطقة 

صناعية 
ال

لحرفية
وا

E
C

\2.1
5000

-
3000

1000
1000

-
5000

-
البلدية/ 
الهندسة 

-
-

-
-

صندوق 
ال

نماء 
العربي للإ

جتماعي 
الا

صادي
والاقت

صندوق تطوير 
ض 

واقرا
البلديات  
دول مانحة

5000

نقل سوق 
ضار 

لخ
ا

المركزي
E

C
\3

ضار 
لخ

تاهيل سوق ا
المركزي

E
C

\3.1
10000

1500
3500

2500
2500

-
10000

-
البلدية /
الهندسة 

-
-

-
-

ك 
البن

الإسامي 
للتنمية

10000

تأهيل 
وتطوير 
حدائق 

جمال عبد 
صر

النا

E
C

\4
تأهيل وتطوير 

جمال عبد 
حدائق 

صر
النا

E
C

\4.1
3000

500
1500

500
500

-
3000

-
قسم 

لحدائق 
ا

تجميل 
و

المدينة
-

-
-

صندوق 
تطوير 

ض  
واقرا

البلديات
3000

المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

جال 
م

تنمية  
صاد 

الاقت
لمحلي

ا

ض 
انشاء ار

ض
معار

E
C

\5
ض

ض معار
انشاء ار

E
C

\5.1
2300

-
1150

1150
-

-
2300

-
البلدية/
الهندسة 

الغرفة 
جارية

الت
- المكاتب 

الهندسية 
الاستثمارية 

ين
والمقول

فني

مؤسسات 
التمويل 
العربية 

صندوق 
)ال

نماء 
العربي للإ

صادي 
الاقت

جتماعي، 
والا

ك التنمية 
بن

الإسامي(
مؤسسات 
التمويل 

جنبية 
الأ

)وكالة التنمية 
الأمريكية(

c2300 

لجزئي - دولار أمريكي
جموع ا

الم
38130

4535
12755

9560
8280

2000
33130

3000
0

35130

ضمون( - دولار أمريكي
جموع الكلي )محتمل + م

الم
35130

جموع الكلي )متمناة( - دولار أمريكي
الم

3000

ضمون+ متمنى( - 
خطة التنموية )محتمل + م

جموع الكلي لل
الم

دولار  أمريكي
38130



الخطة التنموية الإستراتيجية لمدينـــة نابلـــس 4243

المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

البناء 
المؤسسي

برنامج 
تطوير 
النظام 

في 
الإداري 

البلدية

G
O

\1
تطوير النظام 

في البلدية
الإداري 

G
O

\1.1
10

5
5

-
-

10
-

-

الدائرة 
الادارية 
)مدير 

البلدية(

خبراء 
استشاريون

فني
-

-
G

IZ
10

تطوير 
الموارد 

في 
المالية 

بلدية 
س

نابل

G
O

\2
تطوير الموارد المالية 

س
في بلدية نابل

G
O

\2.1
5

5
-

-
-

5
-

-

الدائرة 
الادارية 
)مدير 

البلدية(

خبراء 
استشاريون

فني 
واداري

-
-

G
IZ

5

تطوير 
في 

التقنيات 
البلدية

G
O

\03

Fire wall )عدد 2( 
ختراقات 

صد الا
ل

الالكترونية
G

O
\3.1

30
10

20
-

-
-

30
-

قسم 
جيا 

تكنولو
المعلومات

-
-

-
-

صندوق 
تطوير 

ض 
واقرا

البلديات
30

جهاز متطور 
خزين البيانات 

لت
حتياطية

الا
G

O
\3.2

15
-

15
-

-
-

15
-

قسم 
جيا 

تكنولو
المعلومات

-
-

-
-

صندوق 
تطوير 

ض 
واقرا

البلديات
15

المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

البناء 
المؤسسي

تطوير 
في 

التقنيات 
البلدية

G
O

\03

تحديث 
شبكة البلدية 

الالكترونية
G

O
\3.2

14
-

-
14

-
-

14
-

قسم 
جيا 

تكنولو
المعلومات

-
-

-
-

صندوق 
تطوير 

ض 
واقرا

البلديات
14

تحديث نظام 
في 

لجغرا
المعلومات ا

GIS
G

O
\3.4

100
-

-
-

100
-

100
-

قسم 
جيا 

تكنولو
المعلومات

-
-

-
-

صندوق 
تطوير 

ض 
واقرا

البلديات
100

D
isaster recov-

ery
G

O
\3.5

500
-

-
-

500
-

500
-

قسم 
جيا 

تكنولو
المعلومات

-
-

-
-

صندوق 
تطوير 

ض 
واقرا

البلديات
500

البلدية 
الالكترونية

G
O

\3.6
200

30
170

-
-

200
-

قسم 
جيا 

تكنولو
المعلومات

خبراء واستشاريون

فني
-

-
صندوق 
تطوير 

ض 
واقرا

البلديات
200



الخطة التنموية الإستراتيجية لمدينـــة نابلـــس 4445

المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

ط  
خطي

الت
والتنظيم

توسعة 
حدود 
المدينة

G
O

\4

جوي
صوير 

ت
G

O
\4.1

50
50

-
-

-
-

50
-

قسم 
ط 

خطي
الت

والدراسات 
الهندسة

لمحلي
لحكم ا

ا
مساندة 

فنية
-

-
صندوق 
تطوير 

ض 
واقرا

البلديات
50

ط 
خط

تحديث الم
الهيكلي

G
O

\4.2
50

-
50

-
-

-
50

-

قسم 
ط 

خطي
الت

والدراسات 
الهندسة

لمحلي
لحكم ا

ا
مساندة 

فنية
-

-
صندوق 
تطوير 

ض 
واقرا

البلديات
50

توعية 
ين 

المواطن
بأهمية 

ط
خطي

الت
G

O
\5

حمات توعوية 
ط

خطي
بأهمية الت

G
O

\5\01
10

10
-

-
-

10
-

-

قسم 
ط 

خطي
الت

والدراسات 
الهندسية

لمحلي
لحكم ا

ا
مساندة 

فنية 
ميزانية 
البلدية 

21230800
5

صندوق 
تطوير 

ض 
واقرا

البلديات
5

المجال التنموي

اسم البرنامج

رقم البرنامج*

اسم مكون البرنامج/ المشروع

رقم مكون الرنامج/المشروع

 X التكلفة التقديرية
1000$

خطة 2021-2018
ف مكون 

صني
ت

حسب 
البرنامج/المشروع 

توفر التمويل

لجهة المرشحة للتنفيذ
ا

لجهة المرشحة لتمويل مكونات البرامج/المشاريع
ا

ط
لمحتملة فق

ضمونة وا
الم

ف السنوي
صر

ال
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري
لمحلية

الهيئة ا
لمحلية/

غير الهيئة ا
ك

الشري

الأولى
الثانية

الثالثة
الرابعة

مضمون

محتمل

متمنى

حدد القسم 
المعني

لجهه
اسم ا

دورها
حدد بند 

الموازنة
قيمة 

المساهمة
لجهة

حدد ا
قيمة 

المساهمة

ط  
خطي

الت
والتنظيم

بناء 
منظومة 

لإدارة 
الطوارئ 

لحد من 
وا

خاطر 
م

الكوارث 
والقدرة 

على 
صمود 

ال
  )Resilience(
ف 

مع وظائ
المدينة 

الرئيسة 
خططها

و

G
O

\6

مشروع بناء 
منظومة لإدارة 

لحد من 
الطوارئ وا

خاطر الكوارث 
م

والقدرة على 
  )Resilience( صمود

ال
ف المدينة 

مع وظائ
خططها

الرئيسة و

GO\6/01

2150
500

500
1000

150
-

2150
-

بلدية 
س/ 

نابل
الاطفائية 

جامعة 
جاح مركز 

الن
ط 

خطي
الت

ضري 
لح

ا
لحد من 

وا
خاطر 

م
التلوث 

اعداد /
ف

اشرا
-

-
U

N
/E

U
W

.B
صناديق 

 
دعم عربية 

2150

لحكم الرشيد - دولار أمريكي
جال الادراة وا

لجزئي لم
جموع ا

الم
3134

610
760

1014
750

25
3109

0
5

3129

ضمون( - 
لحكم الرشيد )محتمل + م

جال الادراة وا
جموع الكلي لم

الم
دولار أمريكي

3134

لحكم الرشيد )متمناة( - دولار 
جال الادراة وا

جموع الكلي لم
الم

أمريكي
0
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ــي للســنة  ــي لجميــع ســنوات الخطــة والمجمــوع الكل والجــدول التالــي يلخــص المجمــوع الكل
ــى : الاول

الجدول رقم )4(: المجموع الكلي لجميع سنوات الخطةوالمجموع الكلي للسنة الأولى

القطاع/ المجال  التنموي

المجموع الكلي لجميع 
X1000 سنوات الخطة

)محتمل + مضمون( دولار 
امريكي 

المجموع الكلي لجميع 
X1000 سنوات الخطة
)متمناة( دولار امريكي 

المجموع الكلي لجميع 
X1000  سنوات الخطة
)مضمون +محتمل + 

متمناة( 
دولار امريكي 

المجموع الكلي للسنة 
X1000  الاولى
دولار امريكي 

3315027450606009475قطاع البنية التحتية

351303000381304535قطاع التنمية الاقتصادية

316002600342004168قطاع التنمية الاجتماعية

قطاع الادارة والحكم 
الرشيد

313403134610

13606418788 10301433050 المجموع الكلي

خطة المتابعة والتقييم
صفوفة 

لجدول رقم )5(: م
6.2 ا

البرنامج
مكونات البرنامج/المشاريع 

جزة
المن

س
مؤشرات القيا

القيمة 
لحالية 

ا
للمؤشر

القيمة المنشودة للمؤشر على امتداد 
لخطة

سنوات ا
صدر 

م
المعلومات

س
أداة القيا

لجهة المسئولة 
ا

س 
عن متابعة قيا

المؤشر
الأولى

الثانية
الثالثة

الرابعة
جال البيئة والبنى التحتية

م

تطوير وتأهيل نظام 
المياه

ط البادان الناقل - 
خ

استبدال 
حلة الأولى

المر

ك 
المعدل اليومي لاستها

الفرد )لتر(
65.07

70
80

100
100

بلدية نابلس

حسابات الاستهاك والانتاج

بلدية نابلس/دائرة المياه

خة سبسطية
ض

استبدال م
في المنطقة الشرقية 

حفر بئر 
س

من مدينة نابل

في مناطق 
إنشاء شبكات مياه 
التوسعة

استبدال شبكات المياه التالفة 
في عدة مناطق من المدينة

)%
نسبة الفاقد )

34
32

31
30.5

30
س

بلدية نابل
حسابات الفاقد

تقارير دائره المياه

س/دائرة 
بلدية نابل

المياه

تطوير وتأهيل نظام 
صحي

ف ال
صر

ال
صحي 

ف ال
صر

إنشاء شبكات لل
في مناطق متعددة من المدينة

ف 
صر

طول شبكة ال
صحي )كم(

ال
220

 222
 225

 228
 230

البلدية

سجات البلدية

بلدية نابلس/دائرة 
المياه
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البرنامج
مكونات البرنامج/المشاريع 

جزة
المن

س
مؤشرات القيا

القيمة 
لحالية 

ا
للمؤشر

القيمة المنشودة للمؤشر على امتداد 
لخطة

سنوات ا
صدر 

م
المعلومات

س
أداة القيا

لجهة المسئولة 
ا

س 
عن متابعة قيا

المؤشر
الأولى

الثانية
الثالثة

الرابعة

لخدمة 
ين مستوى ا

تحس
صل 

ورفع كفاءة شارع في
ين 

تجاه
الرئيسي بالا

ممرات سفلية 
وانشاء 

لعبور المشاة

ضرية 
ح

دراسة مرورية و 
س

شاملة لمدينة نابل
دراسة شاملة للمرور 

جد
لا يو

جد
لا يو

جد
لا يو

جد
يو

جد
يو

س 
بلدية نابل

جات البلدية 
س

ض 
معاينة على ار

الواقع 

س/دائرة 
بلدية نابل

الهندسة 

جات الدراسة 
خر

تنفيذ م
المرورية

حام 
مستوى الازد

مرتفع
مرتفع

ط
متوس

ط
متوس

ف
ضعي

صفة 
لجدران ،الار

بناء ا
، الادراج وشق وتعبيد 

الشوارع

استكمال فتح و تعبيد الشوارع 
الدائرية

نسبة أطوال الشوارع 
حة الى 

الدائريه المفتو
خططة

الم

%63 نسبة 
المفتوح الى 

الكلي
ط

متوس
ط

متوس
جيد

جيد
س

بلدية نابل
خططات 

الم
والوثائق

دائرة الهندسه-
س

بلدية نابل

صفة لشوارع المدينة
انشاء الار

صفه 
نسبة اطوال الأر

جزة
المن

صفة
تأهيل القائم من الار

 45%
50

60
65

70
س

بلدية نابل
جات البلدية

س
دائرة الهندسة- 

س
بلدية نابل

تطوير البنية الادارية 
والموارد البشرية العاملة 
جالي الطرق والمرور

في م

في 
ين 

ين العامل
تدريب الموظف

صات
جال الطرق و الموا

م
عدد الذين يتلقون تدريبا  

سنويا 
3

4
6

8
10

س 
بلدية نابل

جات الدائرة 
س

س /
بلدية نابل

دائره الهندسة 

البرنامج
مكونات البرنامج/المشاريع 

جزة
المن

س
مؤشرات القيا

القيمة 
لحالية 

ا
للمؤشر

القيمة المنشودة للمؤشر على امتداد 
لخطة

سنوات ا
صدر 

م
المعلومات

س
أداة القيا

لجهة المسئولة 
ا

س 
عن متابعة قيا

المؤشر
الأولى

الثانية
الثالثة

الرابعة
توفير بدائل غير نوعية 

في 
للحركة المرورية 

مركز المدينة وعاقتها 
صة بالمشاة

خا
بمناطق 

ممر عبور سفلي للمشاه 
انشاء 

امام المستشفى الوطني
ممر للمشاه 

جود 
و

جد
لا يو

جد
لا يو

جد
يو

جد
يو

جد
يو

س 
بلدية نابل

نجاز 
تقارير الا

ض 
لمشاهدة على ار

الواقع 

س /
بلدية نابل

دائره الهندسة 

جمعات 
مشروع انشاء م

خل 
البلديه على مدا

المدينه الشرقي و الغربي

جمعات البلديه 
مشروع انشاء م

خل المدينه الشرقي 
على مدا

و الغربي  

جمعات على 
عدد الم

خل المدينة 
مدا

0
0

1
1

2
س 

بلدية نابل
نجاز 

تقارير الا
ض 

لمشاهدة على ار
الواقع 

س /
بلدية نابل

دائره الهندسة 

لحاليه 
جمعات ا

تأهيل الم
ف 

جمعات لمواق
الى م

صه
لخا

السيارات ا

لحاليه الى 
جمعات ا

تأهيل الم
ف السيارات 

جمعات لمواق
م

صه
لخا

ا

ف للسيارات 
عدد المواق

صة 
لخا

ا
ف

ضعي
ف

ضعي
ط

متوس
ط

متوس
جيد

س 
بلدية نابل

نجاز 
تقارير الا

ض 
لمشاهدة على ار

الواقع 

س /
بلدية نابل

دائره الهندسة 

ادارة متكاملة للنفايات 
صلبة

ال

ختلفة 
جام م

ح
حاويات بأ

ومعدات
لحاويات 

عدد ا
1780

2480
2680

2880
3000

س 
بلدية نابل

ض 
معاينة على ار

الواقع 
س 

بلدية نابل

ضاغطة 
حنات 

سيارات وشا
ختلفة

جام م
ح

للنفايات بأ
حنات 

عدد الشا
23

25
30

33
35

س 
بلدية نابل

ض 
معاينة على ار

الواقع 
س 

بلدية نابل

حاملة للحاويات الكبيرة 
سيارة 

ش 
ومكنسة نفايات شوارع وكبا

جر وقاب
وبا

س 
عدد المكان

1
1

1
2

3

س 
بلدية نابل

ض 
معاينة على ار

الواقع 
س 

بلدية نابل
جر

عدد با
0

0
1

1
1

عدد قاب 
0

1
1

1
1
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البرنامج
مكونات البرنامج/المشاريع 

جزة
المن

س
مؤشرات القيا

القيمة 
لحالية 

ا
للمؤشر

القيمة المنشودة للمؤشر على امتداد 
لخطة

سنوات ا
صدر 

م
المعلومات

س
أداة القيا

لجهة المسئولة 
ا

س 
عن متابعة قيا

المؤشر
الأولى

الثانية
الثالثة

الرابعة

ادارة متكاملة للنفايات 
صلبة

ال

حيل وتشمل 
انشاء محطة تر

اعمال انشائية ومعدات
حيل 

جود محطة تر
و

0
1

1
1

1
س 

بلدية نابل
صحة 

/قسم ال
ض 

معاينة على ار
الواقع 

س 
بلدية نابل

لخدمات 
س ا

جل
م

حمات توعية لرفع مستوى 
الوعي

عدد الورشات 
0

4
10

15
20

س 
بلدية نابل

صحة
/قسم ال

تقارير قسم 
صحة 

ال
س 

بلدية نابل
لخدمات

س ا
جل

م
في المدينة 

مستوى النظافة 
ف

ضعي
ف

ضعي
جيد

جدا
جيد 

جيد 
جدا

لجة النفايات 
جهاز ومعدات لمعا

الطبية.
لجة 

جهاز لمعا
جود 

و
النفايات الطبية

0
0

0
1

1
س 

بلدية نابل
صحة

/قسم ال
تقارير قسم 

صحة 
ال

س 
بلدية نابل

صحة 
مديرية ال

حول 
برنامج توعية 

صادر الطاقة
محدودية م

حمات توعية لكافة 
عمل 

صادر 
حول محدودية م

الفئات 
الطاقة

حول 
مستوى الوعي 

صادر الطاقة 
محدودية م

ف
ضعي

ف
ضعي

ط
متوس

ط
متوس

جيد
شركة 

الكهرباء
ضور

لح
عدد ا

شركة الكهرباء

برنامج استغال  
في 

الطاقة الشمسية 
صة للبلدية 

خا
مواقع 

وتطويرها

خايا شمسية فوق 
تركيب 

ضخ 
مباني البلدية ومحطات ال

والمرافق العامة مثل :سما 
حمدي منكو 

س و
نابل

جة من 
كمية الكهرباء المنت

لخايا الشمسية 
تركيب ا

)K.W
(

 20
1000

2000
4000

 5000
شركة 

الكهرباء مع 
س 

بلدية نابل

تقارير شركة 
الكهرباء 

شركة الكهرباء مع 
س 

بلدية نابل

برنامج تأهيل الشبكات 
لحالية

ا

لحالي 
ضع الشبكات ا

تقييم و
تحديد الفاقد 

و
في المواقع 

خطة شاملة 
عمل 

ضافة 
التي سيتم تأهيلها إ

في 
جديدة 

الى عمل شبكات 
منطقة التوسع

في الشبكات 
نسبة الفاقد 

)%
(

18
18

17
16

15
14

شركة الكهرباء
حسابات الفاقد

البرنامج
مكونات البرنامج/المشاريع 

جزة
المن

س
مؤشرات القيا

القيمة 
لحالية 

ا
للمؤشر

القيمة المنشودة للمؤشر على امتداد 
لخطة

سنوات ا
صدر 

م
المعلومات

س
أداة القيا

لجهة المسئولة 
ا

س 
عن متابعة قيا

المؤشر
الأولى

الثانية
الثالثة

الرابعة
لمحلي

صاد ا
جال تنمية الاقت

م

حياء 
تأهيل وإعادة ا

يمة
البلدة القد

حات والفراغات 
تأهيل السا

يمة
في البلدة القد

ضرية 
لح

ا
ين عن المظهر 

ضا المواطن
ر

يمة
لجمالي للبلدة القد

ا
ف

ضعي
ف

ضعي
جيد

جدا
جيد 

جدا
جيد 

س 
بلدية نابل

ين عن 
ضا المواطن

ر
لجمالي 

المظهر ا
يمة 

للبلدة القد
ف

ضعي

لجمالي 
ين المظهر ا

تحس
في البلدة 

جارية 
للشوارع الت

يمة
القد

خلية 
حة الدا

جم السيا
ح

جية
لخار

وا
ف

ضعي
جيد

جيد
جدا

جيد 
جدا 

جيد 
س 

بلدية نابل
سكان البلدة 

يمة 
القد

ض 
مشاهدة على ار

الواقع 
استبيان لاهالي 
يمة 

البلدة القد

س /
بلدية نابل

يمة 
البلدة القد

تجاه 
برامج توعية شاملة 

ظ على البلدة 
لحفا

اهمية ا
حيائها

يمة وا
القد

عدد الورشات
0

10
20

30
40

س 
بلدية نابل

ضور
لح

عدد ا
تقارير اللقاءات 
عمل مقابات 

ميدانية 

س
بلدية نابل

ش 
حوا

اعادة تأهيل الا
يمة 

في البلدة القد
السكنية 

ش(
حوا

حوالي 10 ا
(

تم 
ش التي 

حوا
عدد الا

تاهيلها
-

2
4

7
10

س
بلدية نابل

ض 
المعاينة على ار

الواقع 
نجازات 

تقارير الا
س 

بلدية نابل

جهات الرئيسية 
ين الوا

تحس
يمة

في البلدة القد
جية 

لخار
ا

ين عن المظهر 
ضا المواطن

ر
يمة 

لجمالي للبلدة القد
ا

ف
ضعي

ف
ضعي

جيد
جدا

جيد 
جدا

جيد 
س 

بلدية نابل
المنظمات 
الاهلية 

ض 
مشاهدة على ار

الواقع 
س 

بلدية نابل
جتمع المدني 

الم

ف 
حملة توعية وتثقي

تنظيم 
بيئي )نشرات ، بوسترات ، 
ش عمل ، دورات تدربيية

ور
عدد الورشات 

0
5

10
15

20
س 

بلدية نابل

ضور 
لح

عدد ا
تقارير اللقاءات 
عمل مقابات 

ميدانية 

س 
بلدية نابل



الخطة التنموية الإستراتيجية لمدينـــة نابلـــس 5253

البرنامج
مكونات البرنامج/المشاريع 

جزة
المن

س
مؤشرات القيا

القيمة 
لحالية 

ا
للمؤشر

القيمة المنشودة للمؤشر على امتداد 
لخطة

سنوات ا
صدر 

م
المعلومات

س
أداة القيا

لجهة المسئولة 
ا

س 
عن متابعة قيا

المؤشر
الأولى

الثانية
الثالثة

الرابعة

برنامج تطوير المنطقة 
صناعية

ال
صناعية

تطوير المنطقة ال
حية 

لحركة السيا
ط ا

تنشي
ف

ضعي
ف

ضي
جيد

جيد
جدا

جيد 
س 

بلدية نابل
ض 

المعاينة على ار
الواقع 

س 
بلدية نابل

ضار 
لخ

نقل سوق ا
جديد

المركزي الى موقع 
ضار المركزي

لخ
نقل سوق ا

حرفية مكان 
منطقة 

يم 
السوق القد

-
جيد 

جيد
جدا

جيد 
جدا

جيد 
س

بلدية نابل
ض 

المعاينة على ار
الواقع 

س 
بلدية نابل

حدائق 
تأهيل و تطوير 

صر
جمال عبد النا

جمال 
حدائق 

تأهيل وتطوير 
صر

عبد النا
لحديقة شهريا

عدد زوار ا
1500

3000
6000

8000
10000

بلدية نابلس /قسم 
الحدائق 

معاينة على ارض 
الواقع 

وثائق الانجاز 

بلدية نابلس 

ض
ض المعار

انشاء ار
ض

ض معار
انشاء ار

ض
ض للمعار

جود ار
و

0
0

1
1

1

بلدية نابلس 
وزارة الثقافه 

معاينة على ارض 
الواقع 

بلدية نابلس 

البرنامج
مكونات البرنامج/المشاريع 

جزة
المن

س
مؤشرات القيا

القيمة 
لحالية 

ا
للمؤشر
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س
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الخارطة رقم )5(: مخطط شوارع مدينة نابلس

الخارطة رقم )6(: إنشاء محطة ترحيل وتشمل أعمال إنشائية ومعدات

الخارطة رقم )7(: المدارس القائمة في مدينةنابلس

الخارطة رقم )8(: المدارس المقترح إنشائها في مدينة نابلس
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الخارطة رقم )9(: إنشاء مدرسة مهنية في المنطقة الغربية

الخارطة رقم )10(: إنشاء مدرسة مهنية في المنطقة الغربية

الخارطة رقم )11(: تأهيل سوق الخضار المركزي

الخارطة رقم )12(: تأهيل وتطوير حدائق جمال عبد الناصر
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الملخص التنفيذي

يشــتمل تقريــر الخطــة التنمويــة الإســتراتيجية لمدينــة نابلــس علــى مجموعــة مــن المحــاور 
التــي تبــرز أهميــة الخطــة، والمنهجيــة والمراحــل والخطــوات التــي اتبعــت في إعدادهــا، ويتنــاول 

لمحــة عامــة عــن الهيئــة المحليــة.

يســلط التقريــر الضــوء علــى مخرجــات الخطــة الإســتراتيجية للمدينــة ، حيــث يتضمــن 
اســتعراضاً شــاماً لهــذه المخرجــات والتــي شــملت علــى القضايــا التنمويــة والأهــداف والمشــاريع 
وخطــط التنفيــذ والمتابعــة والتقييــم. وقــد جــاءت هــذه المخرجــات نتيجــة للعمــل الجماعــي 
والمشــاركة الفاعلــة مــن  المجتمــع المحلــي في العديــد مــن ورشــات العمــل والاجتماعــات واللقــاءات 
ــة  ــداد الخط ــاركت بإع ــي ش ــان الت ــداد للخطةاللج ــر والإع ــال فترة،التحضي ــت خ ــي نظّم الت

التنمويــة المحليــة .

البلديــة ومجتمــع  نابلــس بتظافــر جهــود  التنمويــة المحليــة لمدينــة   تم إعــداد الخطــة 
البلديــات  وإقــراض  تطويــر  وصنــدوق  المحلــي  الحكــم  وزارة  مــن  وبدعــم  المدينــة،  ومؤسســات 
وبإشــراف ائتــاف المجموعــة العالميــة للهندســة والاستشــارات "معالــم " ومزايــا لخدمــات الأعمــال، 
ومــن خــال العمــل الــدؤوب للجنــة التخطيــط المحلــي وفريــق التخطيــط الأساســي ولجــان 
المجــالات التنمويــة ولجنــة أصحــاب العاقــة حيــث شــكلت لجــان التخطيــط علــى النحــو التالــي:

اسم المؤسسة الاسم

لجنة التخطيط التنموي

رئيس البلدية م. عدلي رفعت يعيش

نائب رئيس البلدية م. محمد الشنار

عضو مجلس بلدي غسان عنبتاوي

عضو مجلس بلدي غسان المصري

عضو مجلس بلدي م. محمد دويكات

عضو مجلس بلدي د.ساهر دويكات

عضو مجلس بلدي حسان جابر

فريق التخطيط الأساسي

بلدية نابلس غسان عنبتاوي

بلدية نابلس موسى الطنبور

بلدية نابلس د. آمال الهدهد

بلدية نابلس زهير الدبعي

بلدية نابلس م. يوسف نصر الله

بلدية نابلس م. مها زيدان

بلدية نابلس سيما بعارة

بلدية نابلس م. أريج كتانه

بلدية نابلس نور الحنبلي

بلدية نابلس فاديه المصري

شخصية اعتبارية / الحكم المحلي م. إبراهيم الهموز

تجمع دواوين الديار النابلسية عماد كمال

محافظة نابلس عنان اتيرة

رؤى نابلس ماهر عرفات

تجمع مؤسسات المجتمع المدني سامر عنبتاوي

غرفة تجارة وصناعة نابلس خالد مصلح

بلدية نابلس م. دعاء الكوني

لجان المجالات التنموية

لجنة البيئة والبنى التحتية: 

التخصص/مجال الاهتمامالمؤسسةالاسم

المياه والصرف الصحيبلدية نابلسصاح شيخة

المياه والصرف الصحيبلدية نابلسسناء الصليبي

قطاع المياه والصرف الصحيبلدية نابلسأريج كتانة

قطاع المياه والصرف الصحيبلدية نابلسد. آمال الهدهد

قطاع المياه والصرف الصحيجامعة النجاحعاطف أبو جيش

قطاع المياه والصرف الصحيسلطة جودة البيئةرولا عازم

قطاع المياه والصرف الصحيبلدية نابلسسهى خراز
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التخصص/مجال الاهتمامالمؤسسةالاسم

النفايات الصلبةسلطة البيئةم.امجد الخراز

د. بال سامة
الخدمة المجتمعية 

"جامعة النجاح الوطنية"
النفايات الصلبة

النفايات الصلبةوزارة الصحةمؤيد بدران

لجنة الاقتصاد المحلي:        

التخصص/مجال الاهتمامالمؤسسةالاسم

اقتصادبلدية نابلسموسى طنبور

اقتصادبلدية نابلسعماد البنا

اقتصادجامعة النجاح الوطنيةد.إسام عبد الجواد

رئيس قسمبلدية نابلسمهند عسقان

مدير فرعاتحاد صناعة الحجر والرخامعبد القادر مخلوف

اقتصادمطاعم ألف ليلة وليلهأيمن عطا الله

اقتصادبورصة فلسطينثمين كايد

اقتصادوزارة الزراعةوجدي الكخن

ماجستير تخطيط وتنميةوزارة الاقتصاد الوطنيحنان عرفات

اقتصاداللجنة الأهليةنصير عرفات

اقتصادبلدية نابلسرانيا طه

اقتصادتجمع دواوين عائات نابلسعماد كمال

التخصص/مجال الاهتمامالمؤسسةالاسم

الطرق والمواصاتبلدية نابلسم. يوسف نصر الله

الطرق والمواصاتبلدية نابلسم. رانية دولة

الطرق والمواصاتالحكم المحليإبراهيم الهموز

الطرق والمواصاتنقابة المهندسيند. سامي حجاوي

الطرق والمواصاتجامعة النجاح الوطنيةد. خالد الساحلي

الطرق والمواصاتوزارة المواصاتعبد الرحمن زيدان

الطرق والمواصاتشرطة المحافظةوسام عيسى

الطرق والمواصاتاتحاد المقاولينم.رامي الخطيب

الطرق والمواصاتجامعة النجاحهبه العمد

الكهرباء والطاقةتجمع دوواوين الديار النابلسيةمعاوية العامودي

الكهرباء والطاقةشركة كهرباء الشمالم. رفيق جاموس

الكهرباء والطاقةبلدية نابلسد.آمال هدهد

الكهرباء والطاقةبلدية نابلسم.فراس الخفش

الكهرباء والطاقةشركة كهرباء الشمالم. مريم رمضان

الكهرباء والطاقةشركة كهرباء الشمالسامي الشعبي

الكهرباء والطاقةطبيب عامد.عزام حاوة

الكهرباء والطاقةجامعة النجاح الوطنيةد.عماد بريك

الكهرباء والطاقةبلدية نابلسم. دعاء الكوني

الكهرباء والطاقةوزارة الزراعةثائر الرابي

الكهرباء والطاقةرؤى نابلسد.ماهر عرفات

النفايات الصلبةرؤى نابلسعمار الصدر

النفايات الصلبةبلدية نابلسد. نضال منصور

النفايات الصلبةجامعة النجاح الوطنيةد.عامر الهموز

النفايات الصلبةبلدية نابلسم.مجدي جبر
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التخصص/مجال الاهتمامالمؤسسةالاسم

التعليمبلدية نابلسعروب جملة

التعليمجمعية الأيدي الصغيرةحمدي المصري

التعليمكلية الروضةماهر الريشة

التعليمإسعاد الطفولةسماح حنون

التعليمبلدية نابلسزياد عميرة

التعليموزارة الثقافةحمد الله عفانة

التعليمتجمع دواوين الديار النابلسيةعماد كمال

التعليمالتربية والتعليماسحق السامري

التعليمبلدية نابلس حمدي منكوأنور المحروم

التعليمبلدية نابلسرفيف ملحس

التعليمبروجكت هوبسام بسطامي

التعليمجمعية الأيدي الصغيرةفاديه المصري

التعليمالتنمية الاجتماعيةتحرير تيسير شاهين

التعليمبلدية نابلس حمدي منكوميساء كنعان

التعليمبيع كتب علمية أدبيةداوود مكاوي

التعليممركز شباب عسكر الاجتماعيناصر أبو العز

التعليمجمعية التضامنعرسان نجار

التعليممركز إسعاد الطفولةسماح حنون

التعليمتجمع دواوين  الديار النابلسيةعادل حبشية

التعليمالشبابمحمد الحواري

التعليممركز حواءغادة عبد الهادي

التخصص/مجال الاهتمامالمؤسسةالاسم

اقتصادغرفة تجارة وصناعة نابلساحمد عكوبة

اقتصادجمعية حماية المستهلكإياد عنبتاوي

اقتصادرؤى نابلسمجتبى طبيلة

لجنة التنمية الاجتماعية

التخصص/مجال الاهتمامالمؤسسةالاسم

الصحةاتحاد المعاقينمحمد المصري

الصحةاتحاد أطباء الأسنانناصر أبو زهرة

الصحةنقابة الطب المخبريفايز الزاغة

الصحةجمعية رعاية الطفلسراب ملحس

الصحةوزارة الصحةد.خالد قادري

الصحةمفتش صحة وبيئةعبد الحميد الميعاري

الصحةطبيبة /وزارة الصحةسهير هندية

الصحةبلدية نابلسامال هدهد

الصحةوزارة الصحةراوية ذوقان /اللحسة

الصحةجامعة النجاحأنسام صوالحة

الصحةجمعية الاتحاد النسائيحنين قطيفان

الصحةوزارة الصحةحمزة عوض

التعليموزارة التربية والتعليمشادي سليمان

التعليمالتخطيط والتربية والتعليمبشار مقبول
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التخصص/مجال الاهتمامالمؤسسةالاسم

الأمن والكوارثبلدية نابلسد.أمال الهدهد

الأمن والكوارثالاتصالاتسليمان أبو حجلة

الأمن والكوارثمحافظة نابلسعنان اتيرة

الأمن والكوارثتجمع الدواوينوائل شاهين

الأمن والكوارثاطفائية نابلسرامز الدلع

الأمن والكوارثبلدية نابلس -المستودعات-تيسير عكوب

الأمن والكوارثبلدية نابلسمهند عسقان

الامن والكوارثالشرطةمحمد ابو عيطة

الادارة والحوكمةجامعة النجاحسامر عقروق

الإدارة والحوكمةبلدية نابلستيسير عكوب

الإدارة والحوكمةبلدية نابلسعمر الدبعي

الإدارة والحوكمةوزارة الاتصالاتعاهد صبيح

الإدارة والحوكمةمحافظة نابلسإياد حموضة

الإدارة والحوكمةمكتب لجان المراه الفلسطينيةسمر هواش

الإدارة والحوكمةبلدية نابلسليدا أبو الهدى

الإدارة والحوكمةبلدية نابلسسيما بعارة

الإدارة والحوكمةجامعة النجاحد. عبد الفتاح شمله

الإدارة والحوكمةتجمع دواوين عائات نابلسصادق عنبتاوي

الادارة والحوكمةالشرطةامجد فراحنة

الإدارة والحوكمةشركة كهرباء الشمالاسعد سوالمة

الادارة والحوكمةبلدية نابلسمحمود بيشاوي

التخصص/مجال الاهتمامالمؤسسةالاسم

أسامة  ملحس
اذاعة القران الكريم - مدرس بالتربية 

والتعليم
التعليم

 لجنة الإدارة والحكم الرشيد:

التخصص/مجال الاهتمامالمؤسسةالاسم

التخطيط والبناءسلطة الأراضيم. سعد مصلح

التخطيط والبناءاللجنة الأهليةنصير عرفات

التخطيط والبناءبلدية نابلسمها زيدان

التخطيط والبناءمحافظة نابلسإياد حموضة

التخطيط والبناءتجمع دواوين عائات نابلسعماد كمال

التخطيط والبناءجامعة النجاحد. علي عبد الحميد

التخطيط والبناءالدائرة الهندسيةم. مصباح كنعان

التخطيط والبناءالحكم المحليم.حنين السيد

التخطيط والبناءجامعة النجاح الوطنيةد.امجد عيسى

التخطيط والبناءجامعة النجاحد.فداء ياسين

التخطيط والبناءجامعة النجاحصاح شخشير

التخطيط والبناءبلدية نابلسمجد المصري

التخطيط والبناءتجمع دواوين عائات نابلسمحمد وائل إستيتية

الأمن والكوارثالدفاع المدنيأيوب طنبور

الأمن والكوارثجامعة النجاحد. جال الدبيك

الأمن والكوارثالهال الأحمرخالد ناصر

الأمن والكوارثنقابة المهندسيند.سامي حجاوي

الأمن والكوارثبلدية نابلسشمس الدين أبو غزالة
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التخصص/مجال الاهتمامالمؤسسةالاسم

خبير في مجال المياهجامعة النجاح الوطنيةعنان جيوسي

خبير في مجال الطرقجامعة النجاحد.سامي حجاوي

شخصية اعتباريةرؤى نابلسعمار الصدر

اقتصادجمعية حماية المستهلكإياد عنبتاوي

ممثل عن التنسيق الفصائليالتنسيق الفصائليزاهر الششتري

اجتماعيرئيسة جمعيةحياة البظ

هالة عنبتاوي
جمعية النادي الثقافي الاجتماعي / 

دار المحبة والوئام
المرأة

ادارة وحكم رشيدجمعية المرأة العاملةسمر هواش

بيع كتب علمية وأدبيةتجمع دواوين الديار النابلسيةداوود مكاوي

كهرباء و طاقةتجمع دوواوين الديار النابلسيةمعاوية  العامودي

تجمع دوواوين الديار النابلسيةتجمع دوواوين الديار النابلسيةعدنان تفاحة

اقتصادملتقى رجال الإعمالسميح الهدهد

شبابجمعية بذور للتنميةاحمد جاروشة

اجتماعيركن المرأةرفيف ملحس

اقتصاد - جهة ممولةمؤسسة التعاوننجاد غنام

بنية تحتية - جهة ممولةGIZرامز التيتي

    لجنة أصحاب العلاقة: 

التخصص/مجال الاهتمامالمؤسسةالاسم

اجتماعيمحافظة نابلسمنى الاتيرة

اجتماعيمديرة مدرسة طائع الأمل الثانويةغادة كليونة

اجتماعي -الطائقة السامريةالتربية والتعليماسحق السامري

اعامراديو حياةسامر خويرة

سامر عنبتاوي
منسق تجمع مؤسسات المجتمع 

المدني
اقتصاد

شخصية اعتباريةجمعية الهال الأحمر الفلسطينيهال تفاحة

اجتماعيجمعية الأيدي الصغيرةفاديه المصري

سراب ملحس
جمعية رعاية الطفل ذوي 

الاحتياجات الخاصة
اجتماعي

شبابمنتدى شارك الشبابيمراد بني عودة

شبابجمعية  بذور للتنمية والثقافةسيف عقل

رياضةنادي شباب نابلسمأمون شاهين

رياضةنادي شباب عسكرعادل بدران

عماد كاظم كمال
تجمع دواوين عائات الديار 

النابلسية
شخصية اعتبارية

الطائفة المسيحيةممثل عن الطائفة المسيحيةسامح كوع

اجتماعيجامعة النجاح - ذوي الاعاقة سامر عقروق

بنية تحتيةالمنتدى التنويريزياد عميرة

خبير مؤسساتيجامعة النجاحسليمان الضعيفي

اقتصادسوق فلسطين الماليثمين كايد

خبير في مجال الاقتصادجامعة النجاح الوطنيةإسام عبد الجواد
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قرار المجلس البلدي باعتماد الخطة التنموية المحلية 
لمدينة  نابلس 
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Strategic Development Plan for
Nablus 2018-2021

Executive Summary

The MDLF in cooperation with the MOLG had supported the preparation of the 
Strategic Development and Investment Plans (SDIPs) for the Palestinian municipal-
ities for the period 2018-2021. Universal Group for Engineering and Consulting and 
Mazaya Business Services were selected to provide technical assistance to Nablus 
Municipality along with the local community to prepare the SDIP for Nablus for the 
indicated period following the updated methodology and SDIP Manual.

The main objectives to prepare the SDIP include a diagnosis of the current situation 
for the developmental fields, identification of the developmental priority issues, vi-
sion, objectives, and measures of performance, as well as setting a comprehensive 
implementation inaddition to monitoring and evaluating plans for the coming four 
years.

Nablus City is located to the north of West Bank with a total area of Approximately 29 
km2   . In the middle of 2016, the estimated population of the city was about 170,000 
its inhabitants rely mainly on trade and industry for their living. Nablus is famous 
of its industrial and commercial establishments as well as education and providing 
health services. The Municipality of Nablus was established in 1869 and is classified 

administratively as (A). 

Developmental Vision 

The Developmental Vision of the town was formulated to be:

“Nablus with its people, capital of economy, incubator of education, symbol of 

steadfastness, and address of authenticity”

بــــلدية نــــابلس

صندوق تطوير 
وإقراض البلديات

دولة فلسطين
وزارة الحكم المحلي


